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Lei Complementar n°616 de 07 de Outubro de 2019

CRIA NOVOS CARGOS E AMPLIA
VAGAS NO QUADRO GERAL

PERMANENTE DA
ADMINISTRAGAO PUBLICA
MUNICIPAL, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

ADELAR PELEGRINI, Prefeito Municipal de Tucumd, Estado
do Para, usando de suas atribuicées legais, faz saber que a
Camara Municipal aprovou, e ele sanciona e promulga a
seguinte Lei:

Art. 1°. Ficam ampliadas, no Quadro de Vagas definidos
pelas Leis Municipais: (n° 443 de 30 de junho de 2011, n° 589
de 02 de fevereiro de 2018 e n° 444 de 30 de junho de 20lle
suas alteragdes), as vagas dos cargos de provimento efetivo ja
existentes, conforme o Anexo I da presente lei.

Paragrafo dunico. Os direitos, deveres e atribuicdes
serdao os mesmos ja& constantes da lei municipal vigente para os
respectivos cargos.

Art. 2°. Ficam criados no quadro permanente de servidores
do Municipio os cargos de: Analista Administrativo, Analista de
Sistemas, Agente de Protegdo e Defesa Civil, Procurador do
Municipio, Técnico EM Geoprocessamento, Técnico em Nutricdo
Escolar, Motorista de Transporte Escolar, Monitor de Transporte
Escolar, Merendeira, conforme constante no anexo II da presente
lei, municipal e descrigdo dos novos cargos no Anexo III.

Art. 3°. As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei
Complementar serdo consignadas no orgamento em vigor.

Art. 4°. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de
sua publicacédo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Tucumd, em 07 de Outubro de 2019.

Adelar Pelegrini  ADELAR e
Prefeito Municipal PELEGRINE3771 Ebsmiumiosi:
0u=04207878000820, cn=ADELAR
0630278 e
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ANEXO I
LEI COMPLEMENTAR N° 616/2019

QUADRO DE AMPLIAGAO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO JA

EXISTENTES

QUADRO DE CARGOS EFETIVO NIVEL SUPERIOR

CARGO CODIGO | AMPLIAGAO
MEDICO VETERINARIO PMT-GNS 01
PSICOLOGO PMT-GNS 04
ASSISTENTE SOCIAL PMT-GNS 06
TECNICO DE REFERENCIA ADMINISTRATIVO PMT-GNS 01
TECNICO PEDAGOGICO PMT-GNS 05
PROFESSOR PEDAGOGO PMT-GNS 129
PROFESSOR LICENCIADO EM MATEMATICA PMT-GNS 06
PROFESSOR LICENCIADO EM LINGUA PMT-GNS 03
PORTUGUESA COM HABILITACAO EM
LINGUAESTRANGEIRA INGLES,E OU PROFESSOR
LICENCIADO EM LINGUA ESTRANGEIRA INGLES
PROFESSOR LICENCIADO EM HISTORIA PMT-GNS 06
PROFESSOR LICENCIADO EM GEOGRAFIA PMT-GNS 04
PROFESSOR LICENCIADO EM CIENCIAS PMT-GNS 04
NATURAIS E OU BIOLOGIA
PROFESSOR LICENCIADO EM ARTES PMT-GNS 02
PROFESSOR LICENCIADO EM LINGUA PORTUGESA PMT-GNS 09
PROFESSOR LICENCIADO EM EDUCACAO FISICA PMT-GNS 13
BIOLOGO PMT-GNS 01
ENGENHEIRO AGRONOMO PMT-GNS 01
ENGENHEIRO AMBIENTAL PMT-GNS 01
ENFERMEIRO (A) PMT-GNS 07
FONOAUDIOLOGO (A) PMT-GNS 01
FISIOTERAPEUTA PMT-GNS 03
FARMACEUTICO (A) PMT-GNS 02
NUTRICIONISTA PMT-GNS 01
ODONTOLOGO (A) PMT-GNS 05
MEDICO DA ESTRATEGIA DE SAUDE NA FAMILIA PMT-GNS 04
TERAPEUTA OCUPACIONAL PMT-GNS 01
BIOQUIMICO PMT-GNS 01
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QUADRO DE AMPLIAGAO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO JA

EXISTENTES

QUADRO DE CARGOS EFETIVO NIVEL MEDIO (TENICO/AGENTE/FISCAL)

UNID CARGO CODIGO | AMPLIACAO
01 AGENTE ADIMINISTRATIVO PMT-GNM 40
02 ORIENTADOR SOCIAL PMT-GNM 03
03 MONITOR CTD PMT-GNM 01
04 FISCAL DE TRIBUTOS PMT-GNM 01
05 FISCAL AMBIENTAL PMT-GNM 02
06 AGENTE DE TRANSITO PMT-GNM 03
07 TECNICO DE ARTESANATO PMT-GNM 01
08 TECNICO DE HIGIENE DENTAL PMT-GNM 06
09 TECNICO DE ENFERMAGEM PMT-GNM 18
10 TECNICO DE LABORATORIO PMT-GNM 01
11 AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA PMT-GNM 02
12 TECNICO AGROPECUARIO PMT-GNM 01

ANEXO I

QUADRO DE AMPLIAGAO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO JA

EXISTENTES

QUADRO DE CARGOS EFETIVO NIVEL FUNDAMENTAL

UNID CARGO CODIGO | AMPLIAGCAO
01 VIGIA PMT-GAO 36
02 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS PMT-GAO 68
04 MOTORISTA DE VEICULO PMT-GAO 05
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ANEXO II
LEI COMPLEMENTAR N° 616/2019

QUADRO PERMANENTE DE SERVIDORES
NOVOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

QUADRO DE CARGOS EFETIVO NIVEL SUPERIOR

Grupo Nivel Superior (GNS)

CARGO CODIGO | VAGAS | R$ SALARIO
ANALISTA ADIMINISTRATIVO PMT-GNS 03 4,000, 00
ANALISTA DE SISTEMAS PMT-GNS 01 3.000,00
PROCURADOR DO MUNICIPIO PMT-GNS 02 6.000, 00
ANEXO II
LEI COMPLEMENTAR N° 616/2019
QUADRO PERMANENTE DE SERVIDORES
NOVOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
QUADRO DE CARGOS EFETIVO NIVEL MEDIO
Grupo Nivel Médio (GNM)
CARGO CODIGO | VAGAS [ R$ SALARIO
AGENTE DE PROTECAO E DEFESA CIVIL PMT-GNM 01 998, 00
TECNICO EM NUTRICAO ESCOLAR PMT-GNM 02 1.056,00
MONITOR DE TRANPORTE ESCOLAR PMT-GNM 05 1.278,80
TECNICO EM GEOPROCESSAMENTO PMT-GNM 01 1.600,00
ANEXO II
LEI COMPLEMENTAR N° 616/2019

QUADRO PERMANENTE DE SERVIDORES
NOVOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

QUADRO DE CARGOS EFETIVO NIVEL FUNDAMENTAL

Grupo Apoio Operacional (GAO)

CARGO CODIGO | VAGAS | R$ SALARIO
MOTORISTA DE TRANSPORTE ESCOLAR PMT-GAO 04 1.200,00
MERENDEIRA PMT-GAO 24 998,00
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ANEXO III
LEI COMPLEMENTAR N° 616/2019

QUADRO DE DESCRIGCAO DOS NOVOS CARGOS E ATRIBUIGOES

DESCRIGAO E ESPECIFICACAO DO GRUPO

DENOMINAGAO DO GRUPO: ANALISTA ADMINISTRATIVO

HABILITAGAO PROFISSIONAL: Formacdo em Nivel Superior Completo

JORNADA DE TRABALHO: 40 (quarenta) horas semanais

DESCRIGAO DAS ATRIBUICOES:

Este profissional deve possuir dominio em planejamento,

organizag¢do, controlar e assessorar nas Aareas de recursos
humanos, patrimdénio, materiais, informacdes, financeira,
contadbil e tecnoldgica, entre outras. Possuir dominio nos

programas da administracgdo publica;
Descrigédo Detalhada:

1. Conferir folhas de pagamento de forma detalhada;

2. Realizar controle de banco de horas e horas extras;

3. Realizar o controle de compras e gastos no setor publico;
4. Elaborar contratos;

5. Acompanhar admissdo e demissdo de funciondrios;

©. Gerenciar prestagdo de servigos do setor publico;

7. Analisar os beneficios fornecidos aos funciondrios;

8. Controlar e analisar contratos de trabalho;

9. Ter dominio sobre Empenho, 1liquidagdes e pagamento por
fonte de recursos;

10. Ter dominio sobre gerenciamento de obras e convénios
diversos e elaborag¢do de projetos;

11. Possuir dominio sobre Relatdérios bimestrais,
quadrimestrais e anuais, quando necessario.
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DESCRICAO E ESPECIFICAGCAO DO GRUPO

DENOMINAGCAO DO GRUPO: ANALISTA DE SISTEMAS

HABILITAGAO PROFISSIONAL: Formacdo em Nivel Superior em Analise

e Desenvolvimento de Sistemas.

JORNADA DE TRABALHO: 40 (quarenta) horas semanais

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES:

Descrig¢do Detalhada:

1. Desenvolver programas que melhorem o aproveitamento da
maquina;

2. Projetar e desenvolver aplicativos para microcomputadores
e computadores de grande porte;

3. Propor planos e sistemas de informatizagdo para o setor
publico;

4, Analisar custos, viabilidade técnica, econdmica e
financeira minimizando os custos com equipamentos e
matérias de TI para e implantagdo de processos de
automacao;

5. Gerenciar os aplicativos de todos os setores;

6. Elaborar programas genéricos como processadores de texto,
planilhas eletrdnicas e programas de multimidia e
controlar o fluxo de informagcdes do setor publico através
da criacdo de aplicativos que facilitem este processo;

7. Monitorar o Portal da Transparéncias e propor métodos que
aperfeicoem as metas propostas pela Lei de Transparéncia e
TCM/PA.
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DESCRIGAO E ESPECIFICAGCAO DO GRUPO

DENOMINAGAO DO GRUPO: PROCURADOR DO MUNICIPIO

HABILITAGAO PROFISSIONAL: Formacdo em Nivel Superior em Direito

devidamente registrado na OAB. Cargo Efetivo

JORNADA DE TRABALHO: 20 (vinte) horas semanais

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES :

Descrig¢do Detalhada:

i

Exercer as funcgodes estratégicas de planejamento,
orientacgdo, coordenacgdo, controle e revisdo no ambito de
sua atuagdao, de modo a oferecer condigdes de tramitacdo
mais rapida de processos na esfera administrativa e
decisdéria;

. Comunicar ao Procurador-Geral do Municipio as solucgdes dos

feitos judiciais e administrativos, propondo, quando
necessario ou conveniente, desisténcia, transacdo, acordo,
confissdo ou arquivamento dos autos;

. Garantir permanente assisténcia juridica na elaboracdo dos

atos normativos municipais expedidos pelo Chefe do
executivo e demais oOérgdos da Administracdo Direta do
Municipio;

. Emitir pareceres juridicos sobre todas as questdes

administrativas que lhe sejam solicitadas no &ambito da
Administragdo Municipal;

. Manter a constante atualizacdo de todos os diplomas legais

do municipio, adequando-os e reformulando-os em
conformidade com as necessidades surgidas no cotidiano
administrativo e inovag¢des trazidas pela legislacédo
estadual e federal;

. Elaborar e controlar a legalidade dos atos de autorizacdo,

permissdo e concessdo de servigos publicos;

. Participar de inquéritos e processos administrativos para

orientacgdo juridica necesséaria;

. Emitir parecer em projetos de Lei em tramitacdo na Camara

Municipal;
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9. Dirigir os trabalhos de modernizacdo e reforma da
administragdo publica;

10 Examinar previamente a legalidade dos contratos,
acordos, ajustes ou convénios que interessem ao Municipio;

11. Acompanhar em todas as fases o procedimento da
licitacéo, emitindo parecer e garantindo orientacdo
juridicay;

124 Prestar assessoria Juridica nas atividades do poder
publico, zelando pela legalidade dos atos da administracédo
municipal.

DESCRIGAO E ESPECIFICACAO DO GRUPO

DENOMINAGAO DO GRUPO: AGENTES DE PROTECAO E DEFESA CIVIL

HABILITAGAO PROFISSIONAL: Curso Nivel Médio Completo e curso

especifico em Protecdo e Defesa Civil.

JORNADA DE TRABALHO: 40 (quarenta) horas semanais

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES:

Descrigdo Detalhada:

1. Auxiliar do Coordenador, Jjuntamente com a equipe de apoio
a prestar socorro e assisténcia as populagdes atingidas
por desastres;

2. Atender ao publico no seu local de trabalho e nas
atividades operacionais em campo;

3. Registrar ocorréncias verificadas em seu horario de
trabalho preenchendo formuldrio interno de acordo com o
sinistro ocorrido e levar ao conhecimento do Coordenador;

4. Auxiliar o Coordenador nas vistorias em imdéveils, encostas,
arvores, bem como outros locais que poderdo colocar em
risco a seguranca da comunidade redigindo formuldrio
interno de acordo com cada sinistro;

5. Auxiliar o Coordenador a identificar e cadastrar locais
publicos ou privados para utilizacdo de abrigo em caso de
situacgdo emergencial;
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6. Auxiliar o Coordenador e equipe de apoio, na organizacao

em caso de emergéncia ou incidentes de pequeno, médio e
grandes proporcgdes, calamidade publica, incéndio,
acidentes em instalacdes industriais, desabamentos,
enchentes, deslizamentos, vendavais, acidentes quimicos,
nuclear e radioldégico, acidentes em via publica, entre
outros, apresentando-se prontamente, mesmo ndo havendo
comunicacdo formal;

. Recepcionar e cadastrar familias em abrigos organizando o

espaco fisico de acordo com o sexo e faixa etdaria,
solicitando alimentag¢do, atendimento médico, social e
outras necessidades afins.

DESCRIGAO E ESPECIFICAGCAO DO GRUPO

DENOMINAGAO DO GRUPO: TECNICO EM NUTRICAO ESCOLAR

HABILITAGAO PROFISSIONAL: Formacdo em Nivel Médio Completo

JORNADA DE TRABALHO: 40 (quarenta) horas semanais

DESCRIGCAO DAS ATRIBUICOES:

Descrigdo Detalhada:

1.

Separar materiais solicitados pelas &reas, conforme a
requisicéo e prioridades previamente estabelecidas,
separando os pedidos por centro de custos e maior volume e
ordenando-ospela data de aprovagdo e pelo numero da
requisicéo, encaminhando a documentacdo para os
procedimentos necessarios;

. Auxiliar o nutricionista;

Também pode realizar atividades em creches ou escolas,
prestando assisténcia em instituicdes de educacgéo
alimentar ou supervisionar a higienizacdo de alimentos em
supermercados;

. Deve ter cuidado com sua higiene pessoal, em manipulacdo

higiénica dos alimentos e em doengas transmitidas por
alimento.

. Deve ter a capacidade de evitar desperdicio de alimentos,
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aprimorando as atividades, reduzindo os erros na execucdo
dos trabalhos.

DESCRIGAO E ESPECIFICACAO DO GRUPO

DENOMINAGAO DO GRUPO: MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR

HABILITACAO PROFISSIONAL: Formacdo em Nivel Médio modalidade

magistério

JORNADA DE TRABALHO: 40 (quarenta) horas semanais

DESCRIGCAO DAS ATRIBUICOES:

Descrig¢ao Sumaria:

E um profissional responsavel por garantir a integridade
fisica e moral de criancas e adolescentes no trajeto de ida
e volta até a escola. Dentro da escola, suas funcgdes sdo as
mesmas do inspetor de alunos.

Descrigdo Detalhada:

1. Acompanhar alunos desde o embarque no transporte escolar
até seu desembarque na escola de destino, assim como
acompanhar os alunos desde o embarque, no final do
expediente escolar, até o desembarque nos pontos proéprios;

2. Verificar se todos 0s alunos estdo assentados
adequadamente dentro do veiculo de transporte escolar;

3. Orientar os alunos quanto ao risco de acidente, evitando
colocar partes do corpo para fora da janela;

4. Zelar pela limpeza do transporte durante e depois do
trajeto;

5. Identificar a instituigdo de ensino dos respectivos alunos
e deixd-los dentro do local;

6. Ajudar os alunos a subir e descer as escadas dos
transportes;

7. Verificar a seguranca dos alunos no momento do embarque e
do desembarque;

8. Verificar os hordrios dos transportes, informando aos pais

[=IRua do Café s/n Altos Morumbi — CEP: 68.385-000 Tucuma - PA
@ (94): 999216-8884 adm.pmt@hotmail.com e adelartucumal5@hotmail.com




ESTADO DO PARA

JLnicef, GOVERNO MUNICIPAL DE TUCUMA o

PODER EXECUTIVO

e alunos;

9. Conferir se todos os alunos frequentes no dia estdo
retornando para os lares;

10. Ajudar os pails de alunos especiais na locomocdo dos
alunos executar tarefas afins.

DESCRICAO E ESPECIFICACAO DO GRUPO

DENOMINAGAO DO GRUPO: MOTORISTA DE TRANSPORTE ESCOLAR

HABILITAGAO PROFISSIONAL: Formacédo em Nivel Fundamental
incompleto e CNH CATEGORIA D

JORNADA DE TRABALHO: 30 (trinta) horas semanais

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES:

Descricdo Sumaria:
Dirigir ©Onibus escolares e outros veiculos similares e zelar
pela limpeza e conservacdo dos mesmos.

Descrigao Detalhada

1. Ser maior de 21 anos;

2. Ser habilotado pelo Detran na Categoria D;

3. Estar insento de gqualquer infragdo gravissima ou ser
reincidente em infrag¢des médias durante os Ultimos 12
meses;

4. Ser aprovado em curso de especializagdo, exigidos pelo
MEC;

5. Apresentar certiddo negativa de antecedentes criminais;

6. Portar relacdo dos alunos, com nome, telefone, endereco,
nome dos pais ou responsaveis;

7. Reportar ao diretor da escola qualquer irregularidade
cometida pelos alunos durante o trajeto do transporte
escolar, registrando o ocorrido em ata, providenciando que
a coépia da ata chegue até o Departamento de Transporte
escolar;

8. Manter a limpeza e conservacdo dos veiculos;

9. Ndo autorizar o desembarque dos estudantes em locais
alheios a escola;
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10 Embarque e desembarque exclusivamente no lado da
calcada e, se possivel, no mesmo lado da escola;

11. Percorrer fielmente os roteiros, para o qual foi
contratado, observando oS horarios previamente
estabelecidos;

12. Ter atencdo quanto ao uso dos cintos de segurancga
pelos passageiros e também usa-lo;

13 Transportar somente passageiros devidamente
autorizados, sendo expressamente proibido caronas;

14. Avisar 1imediatamente o Departamento de Transporte

Escolar problemas ocorridos no veiculo que impossibilitem
o trajeto escolar, para que nenhum passageiro fique pela
estrada sem chegar ao destino final.

DESCRIGAO E ESPECIFICAGCAO DO GRUPO

DENOMINAGAO DO GRUPO: MERENDEIRA

HABILITAGAO PROFISSIONAL: Curso de Ensino Fundamental - Séries
Iniciais.

JORNADA DE TRABALHO: 40 (quarenta) horas semanais

DESCRIGAO DAS ATRIBUICOES:
Descrigdo Detalhada:

1 s Preparar refeigdes para o alunado da rede publica dentro
dos horarios estipulados e segundo orientagcdo da gestdo da
escola/creche;

2 Manter em rigorosa higiene todo material wutilizado e
conservar sempre limpos os locais de despensa, cozinha e
refeitério;

3. Receber do(a) Nutricionista da Educagdo e/ou Gestdo
Escolar, os direcionamentos essenciais para a preparacdo da
alimentacdo dos educandos;

4. Receber os alimentos e conferir o cardadpio conforme
cronograma de alimentagdo escolar, assim como os demais
materiais destinados a alimentacdo;

See Relacionar, listar, verificar a quantidade e qualidade do
produto, para manter sempre conservado, e controlar devidamente

os estoques para perfeito estado de consumo;

6 Providenciar com antecedéncia a merenda escolar que sera
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servida durante o dia e horario estabelecido, preocupando-se
com a temperatura adequada e conforme planejamento da
merendeira;

Vi Cuidar da conservagdo de todos os itens de cozinha tais
como: fogdo, geladeira, freezer, panelas, liquidificador,
colheres, pratos, tigelas, canecas, entre outros;

8. Usar da criatividade para tornar a merenda mais saborosa e
nutritiva em determinadas situacdes;

OF Manter bom relacionamento com a equipe de trabalho e
outros funcionarios da educacéo;

10. Sempre tratar com gentileza e educacdo todos os alunos da
rede publica;

11. Prezar pela higiene pessoal, usando toucas, avental, unhas
limpas e aparadas; nunca mexer nos alimentos quando apresentar

cortes e feridas, e fazer exames de saude regularmente;

12. Executar outras tarefas correlatas.

DESCRIGAO E ESPECIFICACAO DO GRUPO

DENOMINAGCAO DO GRUPO: TECNICO EM GEOPROCESSAMENTO

HABILITAGAO PROFISSIONAL: Ter habilitagdo em curso Técnico em
Geoprocessamento.

JORNADA DE TRABALHO: 40 (quarenta) horas semanais

DESCRIGAO DAS ATRIBUICOES:
Descrigdo Sumaria:

A Carreira de Técnico em Geoprocessamento é destinada a exercer
atividades especificas, em grau de nivel médio, sob a
orientacdo e supervisdo do diretor,desenvolvendo as seguintes
funcdes:

Descrigdo Detalhada

1. Fazer relacgdes espaciais entre varios niveis de
informacdes diferentes;

2. Projetar cenarios;
3. Gerar mapas tematicos;

4. Monitorar os recursos naturais e analisar as imagens
orbitais;
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ESTADO DO PARA

Lhicef, GOVERNO MUNICIPAL DE TUCUMA

PODER EXECUTIVO

S. Interpretagdo visual e principios de andlise digital,
aerofotogrametria, elementos e geometria da fotografia
aérea vertical, fotointerpretacao, esterioscopia S
principios e aplicac¢des na area ambiental;

6. Inscrever o CAR dos imdveis rurais, de até 4 mdédulos
fiscais, do Municipio no sistema SICAR - PA;

7. Retificar o CAR dos iméveis rurais, de até 4 médulos
fiscais, do Municipio no sistema SICAR - PA;

8. Orientar os proprietdrios e posseiros rurais a se adequar
e promover a regularizacdo ambiental referentes a
supressdo irregular de vegetacdo nativa;

9. Incentivar os proprietdrios e posseiros rurais a aderir ao
Programa de Regularizacdo Ambiental - PRA;

10. Monitorar a cobertura vegetal municipal;
11, Realizar trabalho de campo de coletas de dados;
12 Desempenhar outras tarefas que, por suas

caracteristicas, se incluam na sua esfera de competéncia.
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