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TR
ESTADO DO PARA .
PREFEITURA MUNICIPAL DE TUCUMA
CGC 22.981.088/0001-02
GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N°161 De, 30 de abril de 1998.

DISPOE SOBRE A REESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE
TUCUMA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE TUCUMA, no uso de suas atribuigdes
legais, aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I i
DOS FUNDAMENTOS BASICOS DA ADMINISTRACAO

Art. 1°. As atividades da Administragdo obedecerdo aos seguintes
fundamentos:

I — Planejamento;

II — Coordenagao;

IIT — Descentralizago;

IV — Controle;

V — Racionalizagdo e produtividade.

Art. 2°. O Planejamento, como fungdo constante da Administragdo,
envolve a selegdo de objetivos e diretrizes, programas e procedimentos para
atingi-los, determinados em fungdo da realidade local.

Art. 3°. Os objetivos do governo municipal serdo anunciados,
principalmente através dos seguintes documentos basicos:

I — Programa anual de trabalho, incluido o orgamento programa anual ¢

cronograma de execugao,
/ II — Orgamento plurianual de investimentos;
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Art. 4°. As atividades do governo municipal e especialmente a execugao
de planos e programas, sdo objetos de permanente atualizagdo e serdo exercidos
de modo coordenado.

Art. 5°. A Administragdo Municipal, além dos controles formais internos
concernentes a obediéncia a preceitos legais e regulamentares, devera dispor de
instrumentos de acompanhamento e avaliagdo de resultado da atuagdo dos seus
diversos 6rgdos.

Art. 6°. Os servigos municipais serdo permanentemente atualizados,
visando assegurar a prevaléncia dos objetivos sociais e econémicos da agdo
municipal sobre as conveniéncias administrativas, cujas alteragdes serao feitas
por decreto executivo.

Art. 7°. Para a execugdo de seus programas, a Prefeitura utilizar-se-a de
recursos proprios e dos colocados a sua disposigdo por entidades publicas e
privadas, nacionais e estrangeiras, ou consorciar-se-a com outras entidades para
a solugdo de problemas comuns e melhor aproveitamento de recursos
financeiros e técnicos.

Art. 8°. A Administragdo Municipal procurara elevar a produtividade dos
servidores municipais, adotando critérios definidos para recrutamento, sele¢ao e
treinamento do pessoal, remunerando-os conforme dispuser o Plano de Carreira,
Cargos e Salarios.

Art. 9°. Na elaboragdo de seus programas, a Prefeitura estabelecera
critérios de prioridade, segundo a essencialidade da obra ou servico e o
atendimento ao interesse publico, permitindo sempre que possivel a participagdo
da comunidade na definicdo dessas prioridades, através de mecanismos
apropriados e na forma prevista em lei.

CAPITULO I
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 10. A estrutura da Administragdo Municipal de Tucuma € composta
pelos 6rgios da administragdo direta, indireta e 6rgdo de deliberagdo coletiva.
- Art. 11. A Administragdo direta é composta pelos seguintes 6rgaos:

I—-  Gabinete do Prefeito;
II — Assessorias;
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IV — Secretaria Municipal de Administragao;

V — Secretaria Municipal de Finangas;

VI - Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Desporto e Turismo;,
VII- Secretaria Municipal de Saude e Meio Ambiente;

VIII- Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

IX — Secretaria Municipal de Obras, Urbanismo e Transporte;

X —  Secretaria Municipal de Agricultura;

XI- Orggos Adidos.

§ 1° Os orgdos de assessoramento estdo dispostos nos incisos I e II, do
“caput” deste artigo.

§ 2°. Os orgdos de apoio administrativo estdo dispostos nos incisos III a
XI do “caput” deste artigo.

§ 3° Todos os oOrgdos enumerados no “caput” deste artigo, sdo
subordinados diretamente ao Prefeito.

§ 4°. O pessoal destinado a desenvolver as atividades de assessoria, sera
nomeado para ocupar cargos em comissao.

Art. 12. A Administragdo indireta é constituida pelas Autarquias e
Fundagdes Publicas que o Municipio vier a instituir.

Art. 13. Os o6rgios de deliberagdo coletiva constituem-se das seguintes
entidades, além de outras que forem instituidas:

[ — Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescentes;
II — Conselho Municipal de Educagdo, Cultura e Desporto;

I1I - Conselho Municipal de Saude e Meio Ambiente;

IV - Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural;

V - Conselho Municipal de Acompanhamento Social do FUNDEF;
VI — Conselho Tutelar;

VII — Conselho Municipal de Assisténcia Social.

K ~ CAPITULO 11l
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS DA ESTRUTURA

{

:‘ : e ,

,: Art. 14. O Gabinete do Prefeito é o6rgdo de assessoramento direto e

| imediato ao Prefeito e tem por competéncia, exercer as atividades de articulagdo
politico-administrativa com os municipes, entidades e associagdes de classe,
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§ 1°. As Assessorias competem assessorar o Prefeito e aos Chefes de
unidades administrativas nas decisdes relativas as atividades técnico-
administrativas.

§ 2°. A Administragdo Distrital exercera a administragdo de distritos em
consonancia com o Executivo, cujas atribuigdes serdo objeto de regulamentagdo
pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 15. A Secretaria Municipal de Administragdo, ¢ responsavel pela

execugdo da politica de administragdo geral da prefeitura, bem como as

P atividades referentes a material, patriménio, protocolo, arquivo e zeladoria,
constituida pelos seguintes Departamentos e Divisoes:

I - DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO GERAL:
a) Divisdo de Processamento de Dados;
b) Divisdo de Patriménio;
I1 - DEPARTAMENTO DE COMPRAS:
a) Divisdo de Almoxarifado;
[II - DEPARTAMENTO DE PESSOAL:
a) — Divisdo de Recursos Humanos

Art. 16. A Secretaria Municipal de Finangas, ¢ responsavel pela execugdo
da politica de administragdo de finangas publicas, orgamentaria e patrimonial,
bem como o processamento dos servigos de contabilizagdo, constituida pelos

o seguintes Departamentos e Divisdes:

[ - DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE;
I1 - DEPARTAMENTO DE TESOURARIA;
Il — DEPARTAMENTO DE CADASTRO, ARRECADACAO E
TRIBUTACAO:
a) Divisdo de Cadastro e Tributagéo.

Art. 17. A Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Desporto, €
responsavel pela politica de planejamento, organizagdo e controle das atividades
relacionadas com a educagdo, cultura e desporto, bem assim, as atividades
pedagogicas do ensino, constituida pelos seguintes Departamentos e Divisdes:

' 1- DEPARTAMENTO PEDAGOGICO:

(
a) Divisdo de Supervisdo e Orientagdo Pedagogica;,
/ b) Divisio de Documentagio;
/ &~ Diviedan de Fetatictica:
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II - DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA AO ESTUDANTE.
11 - DEPARTAMENTO DE CULTURA E DESPORTO.

a) Divisdo de Biblioteca;

b) Divisdo de Cultura;

¢) Divisdo de Desporto.

d) Divisdo de merenda Escolar.

Art. 18. A Secretaria Municipal de Saide e Meio ambiente, ¢ responsavel
pela execugdo das atividades de saude e protegdo ao meio ambiente, objetivando
a formagdo do homem, da comunidade e o respeito a natureza, constituida pelos
seguintes Departamentos e Divisdes:

I - DEPARTAMENTO DE ACOES BASICAS DE SAUDE:
a) Divisdo de Vigilancia Sanitéria;
b) Divisdo de Satude do Escolar;
¢) Divisdo de Epidemiolégica;
d) Divisdo da Saude da Mulher e da Crianga;,
e) Divisdo de Doengas Cronico-degenerativo.
I1 - DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO:
a) Divisdo de Arrecadagao.

Art. 19. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, € responsavel pela
politica de execugdo da politica de promogdo e bem estar e da melhoria das
condi¢des de vida da comunidade, constituida pelos seguintes Departamentos €
Divisdes:

[ - DEPARTAMENTO DE PROMOCAO E ASSISTENCIA SOCIAL:
a) Divisdo de Coordenagdo de Programas Sociais;
b) Divisdo de Assisténcia a Pessoas Carentes;
¢) Divisdo de Cursos Profissionalizantes;
d) Divisdo de Atendimento a Crianga de Zero a Seis Anos.

Art. 20. A Secretaria Municipal de Obras, Urbanismo e Transporte, €
responsavel pela execugdo das atividades referente a elaboragdo de projetos €
construgdo e conservagdo de bens publicos, licenciamento e fiscalizagdo de
obras particulares, abertura, construgdo, pavimentagdo e conservagao de
estradas, caminhos e vias urbanas; manutengdo, conservagio e guarda da frota
de méquinas e veiculos; manutengdo dos servigos de limpeza publica de
logradouros publicos e arborizagdo; fiscalizagdo do cumprimento das posturas
municipais ¢ administragio das terras municipais, constituida pelos seguintes
Departamentos e Divisdes:

' I —- DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA URBANA:
3) Divisio de Fiscalizacao:
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¢) Divisdo de Jardinagem e Arborizagao;
d) Divisdo de Limpeza Publica;
e) Divisdo de Terras Patrimoniais;

11 - DEPARTAMENTO DE TRANSPORTE:
a) Divisdo de Oficina;

Art. 21. A Secretaria Municipal de Agricultura, é responsavel pela
execugdo da politica de desenvolvimento de agdes voltadas para os setores
agropecuario, de produgdo agricola e de manutengéo de feiras e mercados,
constituida pelos seguintes Departamentos e divisdes:

& I - DEPARTAMENTO DE FOMENTO A AGRICULTURA:
a) Divisdo de Manutengdo do Campo Experimental;
b) Divisdo de Apoio ao Pequeno Agricultor;
¢) Divisdo de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural;
d) Divisdo de Operacionalizagdo do Plano de Desenvolvimento
Agricola.
II - DEPARTAMENTO DE FEIRAS E MERCADOS;
Il - DEPARTAMENTO DE AGROPECUARIA.

CAPITULO IV
DOS ORGAOS ADIDOS

Art. 22. Os orgdos adidos sdo entidades agregadas a Administragdo
Municipal na forma desta lei, para executar atividades tipicas em beneficio dos
— servicos de outras entidades publicas por necessidade ou conveniéncia
administrativa.
§ 1°. A Unidade Municipal de Cadastramento (UMC), a Junta do Servigo
Militar (JSM) e o Servigo de Identificagdo Civil (SIC), sdo considerados 6rgéos
adidos e trabalhardo administrativamente vinculados ao Gabinete do Prefeito.

§ 2°. As atribuigdes especificas dessas Unidades serdo definidas pelos

orgdos a que estejam vinculadas.

_ CAPITULOV
DA IMPLANTACAO DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 23. A Estrutura Administrativa prevista na presente lei, entra em
funcionamento a medida que os 6rgios que a compdem forem implantados.

Paragrafo Unico. A implantagdo de que trata este artigo, depende das
~rnnvenidnciac e dienonihilidades de recursos financeiros da Prefeitura e da
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existéncia de recursos materiais ¢ humanos, necessarios ao funcionamento do

6rgdo a ser implantado. )
CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 24. Na medida em que forem instalados os 6rgdos que compdem a
estrutura administrativa da Prefeitura, prevista nesta lei e extintos
automaticamente os atuais oOrgdos, fica o Prefeito Municipal autorizado a
proceder no Orgamento do Municipio, aos reajustamentos que se fizerem
necessarios em decorréncia desta lei, respeitados os elementos e fungdes.

Art. 25. As despesas decorrentes da execugdo desta lei, serdo atendidas no
corrente exercicio, com os recursos previstos nas dotagdes consignadas no
Orgamento Municipal.

Art. 26. A Prefeitura dard especial atengdo a capacitagdo de seus
servidores, fazendo-o na medida das disponibilidades financeiras do Municipio e
da conveniéncia dos servigos, através de cursos e estagios especiais de
treinamento e aperfeigoamento.

Art. 27. A presente lei sera regulamentada através de Decreto Executivo,
dentro do prazo de 180 (cento e oitenta) dias, a partir da data de sua publicag@o.
Art. 28. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Tucuma, em 30 de abril de 1.998.

Publicada nesta data, conforme
Art. 12 do ADFT da LOM.

Em. 30/ QM../1.998.



