PARECER JURIDICO

PROCESSO ADMINISTRATIVO 6/2022-005SMDS
MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
LOCACAO DE SOFTWARE GESUAS, MANUTENGAO DO SISTEMA E
TREINAMENTO, PARA

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO MUNICIPIO DE
TUCUMAPARA

CONTRATADO: JUNGLE CONSULTORIA E SOLUCOES SOCIAIS LTDA

PEDIDO DO 5° ADITIVO DE PRAZO E REEQUILIBRIO DO CONTRATO N°
20220302

EXAME

Esta assessoria foi instada a se manifestar sobre consulta de legalidade
e possibilidade de celebracao do 5° aditivo de prazo e reequilibrio de valor do
contrato N° 20220302. Contrato este, decorrente do processo em epigrafe que
em como objeto contratagcdo de empresa especializada para locagdo de
software GESUAS, manutencao do sistema e treinamento, para Secretaria de
Desenvolvimento Social do Municipio de Tucuma Para. Em tempo,
ressaltando-se que o pedido tabulado é para prorrogagéo de vigéncia por igual
periodo.

Com o pedido, foi apresentada a seguinte justificativa para o aditivo
de prazo:

a) A continuidade na prestacao dos servigcos ja
contratados minimizaria custo, vez que nossos servidores ja estdo
familiarizados com o sistema da contratada, evitando inadaptagbes
que poderiam nos gerar custos;

b) O gerenciamento do Sistema Unico de Assisténcia Social, o
Software Gesuas é a primeira versao online do prontuario SUAS.
Sem limites de prontuarios e a impressdo dos mesmos ficara a
critério e necessidade dos técnicos. Equivalente ao prontuario fisico
disponibilizado pelo MDS.

c) A contratada, detém os direitos exclusivos sobre o software a
ser utilizado, inviabilizando a competicdo. Hipdtese que justificou
inclusive a contratagdo por meio de inexigibilidade.

c) Os servigcos vém sendo prestados de modo regular e tem
produzido os efeitos desejados.



d) Sob o ponto de vista legal, o art. 57, inciso Il, da Lei Federal
8.666/93, prevé que o prazo de duragdo dos contratos de natureza
continuada, como é o caso da contratada podem chegar a 60
(sessenta) meses.

No tocante ao reequilibrio, a contratada apresentou as seguintes
razoes:

Em razdo do vencimento em 08/06/2026 do 4° Aditivo do Contrato n® 20220302, esta empresa
(Jungle Consultoria e Solugbes Sociais Ltda), vem pelo presente, manifestar interesse na
continuidade da prestacao dos servigos, prorrogando seu prazo de vigéncia para mais 12

meses.
Na ocasi&o, solicita o reajuste do valor da licenga mensal segundo o indice IPCA (Paragrafo
Unico da Clausula Oitava do instrumento contratual).

D’outra banda, a gestdo, a gestdo para ilustrar o caso, apresentou a
seguinte tabela:

CONTRATACAO DE
EMPRESA
08/JUN ESPECIALIZADA
HO 6/2022- | PARA LOCACAO DE
005 SOFTWARE
SMDS GESUAS,
MANUTENCAO DO
SISTEMA E
TREINAMENTO,
PARA SECRETARIA
DE
DESENVOLVIMENTO
SOCIAL DO
MUNICIPIO DE
TUCUMA-PARA

4,39%
4.083,45

R$ 4.262,78

R$

Importante destacar neste parecer, que a assessoria juridica em
situagbes analogas a vertente, ndo cabe se imiscuir nos critérios de
planejamento e conveniéncia da gestdo. A analise a ser realizada considera
os critérios de possibilidade juridica e de adequagao do ato quanto a forma e
conteudo prescritos em lei.

Neste espeque, observa-se que pedido em comento se encontra
adequado e preenche os requisitos legais. Outrossim, a justificativa se presta
ao fim colimado e prorrogagao de prazo na forma como solicitado, de igual
sorte possui lastro fatico-legal em especial, nos termos do Art. 57, inciso Il, §
2°, da Lei Federal n° 8.666/93. Enquanto o reequilibrio na forma com



manifestado nestes autos, esta previsto no Art. 65, § 1° Il, d do mesmo
diploma legal.

Ora, a natureza do servico e suas peculiaridades preenchem o topico
legal para motivacdo do ato vertente. E, portanto, preenchendo o primeiro
requisito legal para prosseguimento da presente analise.

N&o obstante, registre-se que o contrato administrativo firmado entre as
partes em consonancia com a Lei das Licitacbes, prevé a possibilidade
solicitada e encontra-se vigente. Logo, a pretensdo da Administracédo é
tempestiva.

Outrossim, importante relembrar que entre as imposi¢coes da legislagéo
para a celebracdo de contratos pela Administracdo esta a comprovagao dos
requisitos de habilitacdo, a fim de avaliar as condicbes pessoais dos
interessados em relagdo aos critérios legais minimos e indispensaveis a
execucao do contrato, conforme dispde o art. 37, inc. XXI, da Constituicdo
Federal. A Lei de Licitagdes define, em seus arts. 27 a 31, de forma taxativa,
os critérios de habilitagdo exigiveis, os quais devem ser verificados tanto nas
contratagdes precedidas de licitagcdo quanto nos casos de contratagcido direta
por dispensa ou inexigibilidade.

Considerando que as exigéncias de habilitagdo devem ser mantidas
durante toda a vigéncia do contrato (art. 55, inc. XIll, da Lei n° 8.666/93), a
Administracdo também devera avaliar se o contratado permanece em
condigao de regularidade fiscal por ocasiao das prorrogacgdes. E, nesta senda,
verifica-se que a documentacao habil da contratada, se encontra acostada nos
autos, tendo sido comprovada sua regularidade.

Por derradeiro, constata-se que o aludido contrato se encontra vigente
e que o indice de reajuste foi o correto. Logo, a pretensdo é tempestiva e
analisando a justificativa de vantajosidade, de fato entendemos que a tese
apresentada possui lastro fatico e legal.

CONCLUSAO

Diante de todo o exposto, entende esta assessoria que uma vez que as
condigdes sine qua non restam preenchidas, que ha possibilidade juridica de
realizagdo dos aditivos requeridos. Obviamente, desde que haja
disponibilidade financeira.

E nosso parecer salvo melhor entendimento.
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