EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO CMDCA/TUCUMA N° 002/2022

SELECAO DE PROPOSTAS DE ORGANIZACOES DA
SOCIEDADE CIVIL - OSCs, REGISTRADAS E COM
INSCRICOES DE PROGRAMAS DE PROTECAO E/OU
SOCIOEDUCATIVO NO CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE TUCUMA -
CMDCA/TUCUMA, VISANDO A CELEBRACAO E EXECUCAO
DE PARCERIAS DESTINADAS A PROMOCAO, A PROTECAO
E A DEFESA DOS DIREITOS DAS CRIANCAS E DOS
ADOLESCENTES, A SEREM FINANCIADAS COM RECURSOS
DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE DE TUCUMA- FMDCA/TUCUMA.

O Municipio de Tucuma, por meio do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente — CMDCA/TUCUMA, torna de conhecimento publico que, mediante o
presente CHAMAMENTO PUBLICO, selecionara propostas de Organizagdes da
Sociedade Civil — OSCs, sem fins lucrativos, regularmente constituidas, com sede ou
instalagdes no Municipio de Tucuma-PA, registradas e com inscri¢do de programas de
protegdo e socioeducativo no CMDCA/TUCUMA, visando a celebragdo e execugdo de
parcerias que tenham como destinatérios criangas e/ou adolescentes dentro da faixa etaria
de 0 (zero) a 18 (dezoito) anos de idade incompletos, e excepcionalmente entre 18
(dezoito) e 21 (vinte e um) anos de idade, nos termos do artigo 2°, caput e paragrafo
dnico, da Lei Federal n° 8.069/1990 — Estatuto da Crianga e do Adolescente — ¢ que
estejam em conformidade com as clausulas 2. (Do Objeto), 3. (Politica, Plano, Programa
e Agio) e 4. (Objetivos) deste edital, bem como com o programa/regime de atendimento
inscrito no CMDCA/TUCUMA.

Para este chamamento publico estdo previstos recursos no montante de RS 1.600.000,00

(um milho e seiscentos reais), oriundos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente de Tucuma — FMDCA/TUCUMA, devidamente aprovados pelo Plenario
do CMDCA//TUCUMA (conforme Resolugio CMDCA/TUCUMA n° 035, de 09 de
dezembro de 2022). Cada Organizagéo da Sociedade Civil interessada podera apresentar
somente 01 (uma) proposta, com valor méximo de R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais)
e valor minimo de R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais).

A selecdo de propostas observara a pontuagdo obtida pelas instituigdes proponentes € 0
valor total definido por este edital.

A proposta devera contemplar uma das diretrizes prioritarias descritas no Eixo deste
edital. A celebracdo das parcerias para a execugdo das propostas que vierem a ser
selecionadas fica condicionada ao cumprimento de todas as exigéncias elencadas neste
edital e aprovagio dos planos de trabalho pelo Plenario do CMDCA/TUCUMA.

O presente edital, bem como seus anexos, estara disponivel para consulta atraves do site
oficial da Prefeitura Municipal de Tucuma-PA (www.prefeituradetucuma.pa.gov.br).



1.FUNDAMENTACAO LEGAL

1.1. A presente selecdo rege-se pelos principios e normas emanadas pela:
1.1.1. Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil;

1.1.2. Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990;

1.1.3. Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014;

1.1.4. Decreto Federal n® 6.481, de 12 de junho de 2008;

1.1.5. Lei Orgénica do Municipio de Tucuma-PA;

1.1.6. Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000;

1.1.7. Lei Municipal n® 545, 29 de abril de 2015

1.1.8. Lei Municipal n® 655, de 14 de setembro de 2021;

1.1.9. Resolugio CONANDA n° 137/2010, de 21 de janeiro de 2010, do Conselho
Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente —- CONANDA;

1.1.10. Resolugiio CNAS n° 01, de 21 de fevereiro de 2013, do Conselho Nacional de
Assisténcia Social;

1.1.11. Resolugdo CMDCA/TUCUMA n° 035, de 09 de dezembro de 2022.

2. ._OBJETO S s .E e i . : A . S
2.1. Constitui objeto deste Edital de Chamamento Publico a selegdo de propostas de
OSCs, sem fins lucrativos, regularmente constituidas, com sede ou instalagdes no
Municipio de Tucuma-PA, registradas ¢ com inscrigdo de programas de protegio ¢
socioeducativo no CMDCA/TUCUMA, visando a celebragio e execugdo de parcerias que
tenham como destinatarias criangas e/ou adolescentes dentro da faixa etaria de 0 (zero) a
18 (dezoito) anos de idade incompletos, e excepcionalmente entre 18 (dezoito) e 21 (vinte
e um) anos de idade, nos termos do artigo 2°, caput e paragrafo unico, da Lei Federal n°
8.069/1990 — Estatuto da Crianga e do Adolescente e que estejam em conformidade com
as clausulas 2. (Do Objeto), 3. (Politica, Plano, Programa e Acdo) e 4. (Objetivos) deste
edital, bem como com o programa/regime de atendimento inscrito no
CMDCA/TUCUMA.

2.2. A proposta devera contemplar uma das diretrizes prioritarias descritas no Eixo do
edital.

2.3. Eixo e Diretrizes

2.3.1. Na elabora¢do da proposta as Organizagdes da Sociedade Civil deverdo observar
as diretrizes determinadas no Eixo neste edital, sendo que cada proposta deve contemplar
apenas uma das diretrizes prioritarias do Eixo.

EIXO - Fomentar a¢des de Promogdo, Prote¢do e Defesa dos Direitos da Crianca,
Adolescentes e suas Familias, promovendo protagonismo e autonomia para 0s processos
de superacio das desigualdades socioecondmicas, da afirmagdo da diversidade, com a



adog?,ﬁ-o de mecanismos facilitadores de equidade e inclusdo social, de forma atenta as
fragilidades provocadas pela pandemia de COVID-19.

DIRETRIZ 01: Facilitar o acesso a politicas publicas de qualidade para o Apoio
Socioeducativo em Meio Aberto, Acolhimento Institucional e Acolhimento Familiar,

a) Incentivar agdes com a finalidade de abranger e alcangar a promogdo da saude,

educagfo, assisténcia social, cultura, esporte e lazer da populagdo de criangas e
adolescentes:

b) Priorizar agdes voltadas para criangas e adolescentes em situagdo de vulnerabilidade
social e/ou riscos articulando com as diversas politicas pliblicas municipais;

¢) Potencializar as politicas publicas, que busquem o incremento das tematicas de género,
raga/cor, orientagdes sexuais e as diversidades religiosas e culturais, priorizando os
territérios de maior vulnerabilidade;

d) Potencializar agdes de promogdo da saiide mental de criangas, adolescentes e suas
familias, bem como a prevengdo do uso prejudicial de lcool e outras drogas;

¢) Fortalecer e potencializar agdes de enfrentamento as violagdes de direitos, com
destaque para violéncia doméstica, violéncia sexual, trabalho Infantil nas suas piores
formas, familias com histérico de violéncia, criangas e adolescentes em situacdo de rua e,
criangas e adolescentes cujo domicilio conta com a presenca de familiar com histdrico de
uso prejudicial de dlcool e/ou outras drogas;

f) Fomentar projetos que promovam 0 protagonismo e o empoderamento infanto-juvenil,
assim como a sua participagdo em espagos publicos;

g) Fomentar eventos com criangas e adolescentes, para sensibilizagdo quanto aos valores,
conhecimentos e direitos garantidos pelo Estatuto da Crianga ¢ Adolescente — ECA;

h) Garantir a participagdo de criangas e adolescentes na formulagéo e controle social das
politicas publicas;

i) Promover e fomentar agdes que fortalegam o acesso de adolescentes e jovens ao
Programa de Aprendizagem em conformidade com a legislagéo;

j) Fomentar projetos que propiciem as primeiras experiéncias de trabalho em
conformidade com a legislagdo e garantam a formagéo aos jovens.

DIRETRIZ 02: Facilitar o acesso a politicas publicas de qualidade para as Medidas
Socioeducativas.

a) Incentivar agdes com a finalidade de abranger e alcangar a promogdo da saude,
educacfo, assisténcia social, cultura, esporte e lazer dos adolescentes;

b) Priorizar a¢des voltadas para adolescentes em situagdo de vulnerabilidade social ¢/ou
riscos, articulando com as diversas politicas publicas municipais;

¢) Potencializar as politicas publicas direcionadas aos adolescentes, que busquem o
incremento das temadticas de género, raga/cor, orientagdes sexuais e as diversidades
religiosas e culturais, priorizando os territorios de maior vulnerabilidade:;



d) Potencializar a¢des de promogdo da satude mental dos adolescentes e suas familias.
bem como a preveng¢do do uso prejudicial de alcool e outras drogas;

e) Fortalecer e potencializar a¢des de enfrentamento as violagdes de direitos, com
destaque para violéncia doméstica, violéncia sexual, trabalho Infantil nas suas piores
formas, familias com histérico de violéncia, adolescentes em situacdo de rua e
adolescentes, cujo domicilio conta com a preseng¢a de familiar com histérico de uso
prejudicial de alcool e/ou outras drogas;

f) Fomentar projetos que promovam o protagonismo e o empoderamento juvenil, assim
como a sua participagdo em espagos publicos;

g) Fomentar eventos com adolescentes, para sensibilizagdo quanto aos valores,
conhecimentos e direitos garantidos pelo Estatuto da Crianga e Adolescente — ECA;

h) Garantir a participagdo de adolescentes na formulagdo e controle social das politicas
publicas;

i) Promover e fomentar agdes que fortalegam o acesso de adolescentes e jovens ao
Programa de Aprendizagem, em conformidade com a legislag@o;

j) Fomentar projetos que propiciem as primeiras experiéncias de trabalho, em
conformidade com a legislagdo, que contribuam para a formagdo de adolescentes e
jovens.

DIRETRIZ 03: Facilitar o acesso a politicas publicas de qualidade para a Orientacdo e
Apoio Sociofamiliar.

a) Incentivar agdes com a finalidade de abranger e alcangar a promogéo da saude,
educacdo, assisténcia social, cultura, esporte e¢ lazer da populagdo de criangas e
adolescentes;

b) Potencializar agdes de promogdo da saide mental de criangas, adolescentes e suas
familias, bem como a prevencio do uso prejudicial de alcool e outras drogas:

¢) Fortalecer e potencializar agdes de enfrentamento as violagGes de direitos, com
destaque para violéncia doméstica, violéncia sexual, trabalho Infantil nas suas piores
formas, familias com histérico de violéncia, criangas e adolescentes em situagdo deruae
criancas e adolescentes, cujo domicilio conta com a presenca de familiar com historico
de uso prejudicial de dlcool e/ou outras drogas;

d) Fomentar projetos que promovam o protagonismo € 0 empoderamento infanto-juvenil,
assim como a sua participagfio em espagos publicos;

¢) Fomentar eventos com criangas e adolescentes, para sensibilizagéo quanto aos valores,
conhecimentos e direitos garantidos pelo Estatuto da Crianga e Adolescente — ECA.

DIRETRIZ 04: Facilitar o acesso a politicas publicas de qualidade para apoio as agoes
de combate e aos efeitos do COVID-19.

a) Potencializar agdes de promogio da satde mental de criangas, adolescentes e suas
familias considerando os efeitos da pandemia e do isolamento social;

b) Potencializar agdes e propostas que tenham como objetivo compensar as perdas
escolares sofridas pelas criangas e adolescentes fragilizados pela pandemia;




c) I_’riorizar f:u;(”)es voltadas para criangas e adolescentes em situagdo de vulnerabilidade
social e/ou risco, agravada pela pandemia;

d) Realizar campanhas educativas, com ideias e produgdes de criangas e adolescentes,
buscando a sensibilizagéo quanto a protegdo e aos efeitos do coronavirus (COVID 19);

e) Elaborar estratégias para garantir a participagio de criangas e adolescentes na

formulagdo de agdes de prevengdo ao coronavirus (COVID 19) e ao combate de seus
efeitos;

f) Fortalecer a¢bes que garantam direito & participagdo, por meio do acesso a cidadania
digital e ao dialogo Intergeracional a adolescentes e criangas, inclusive aquelas com idade
inferior a seis anos, com linguagem acessivel, simples e consistente, no contexto da
pandemia do coronavirus (COVID 19).

3. POLITICA, PLANO, PROG

3.1. A politica Municipal da crianga e do adolescente se baseia no artigo 227 da
Constitui¢io Federal de 1988, na Lei Federal n° 8.069/1990 — Estatuto da Crianga e do
Adolescente, no Plano Decenal dos Direitos Humanos de Criangas e Adolescentes, Plano
Municipal de Erradicagfio do Trabalho Infantil de Tucumi-PA, Plano Municipal de
Atendimento Socioeducativo de Tucuma-PA, Plano Municipal de Assisténcia Social de
Tucuma, Plano Municipal de Prote¢io Basica de Tucumd e deliberagdes da XI
Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Tucuma-PA, dentre
outros instrumentos normativos.

3.2. Sendo o CMDCA/TUCUMA o 6rgio deliberativo. controlador da politica de
atendimento, promogcio e defesa dos direitos da crianga e do adolescente e gestor do
FMDCA/TUCUMA e tendo como objetivo garantir a efetivagdo dos direitos do publico
infanto-juvenil, suas normativas sdo também, premissas a serem consideradas neste
chamamento publico. Todos esses instrumentos normativos buscam sistematicamente: a
protecio integral de criangas e adolescentes, bem como a atencdo para o seu
desenvolvimento fisico, intelectual, cognitivo, afetivo, social e cultural, sendo de
responsabilidade do Estado, da familia e da sociedade a sua promogdo, prote¢do e defesa,
colocando-os a salvo de ameacas e violagdes a quaisquer de seus direitos, além de garantir
a devida averiguagiio e reparagdo decorrente de violagdes, conforme orientagdes do
Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CONANDA.

3.3. Diante disso, os recursos desse Chamamento Publico, oriundos do
FMDCA/TUCUMA, serfio destinados, exclusivamente, a execugéo de projetos, voltados
para a promogdo, protegdo e defesa dos direitos da crianga e do adolescente, cujo objeto
esteja em consondncia com as diretrizes e linhas de agdo prioritérias definidas pelo
CMDCA/TUCUMA nos termos do item 2.3. deste edital. Tendo como norte a politica
municipal de atendimento aos direitos da crianga e do adolescente de Tucuma-PA e as
diretrizes do CMDCA/TUCUMA descritas neste edital, as propostas das OSCs deveréo,
necessariamente, observar as normativas contidas nas legislagdes supracitadas, dentre
outras, bem como deverdo privilegiar e prever metodologias inovadoras e que atendam
as condigdes elementares do publico alvo descrito na clausula 2. deste edital, bem como
estar em conformidade com o eixo e diretrizes prioritérias constantes na clausula 2.3.
deste edital.




4.1. Objetivo geral

Fomentar iniciativas que tenham como foco a promogéo, prote¢io e defesa dos direitos
das criangas e dos adolescentes do Municipio de Tucuma-PA, dentro da faixa etéria de 0
(zero) a 18 (dezoito) anos de idade incompletos, e excepcionalmente entre 18 (dezoito) e
21 (vinte e um) anos de idade, através de politicas puiblicas de assisténcia social,
educacdo, saude. esporte, cultura, lazer, profissionalizagdo e outras que assegurem o
desenvolvimento fisico, mental, moral e social, em condi¢gdes de liberdade e dignidade,

em conformidade com o Eixo, diretrizes e agdes prioritarias constantes no item 2.3 deste
edital.

4.2. Objetivos especificos

Enfase na promogcio de direitos humanos e na prote¢do integral e prioritaria do segmento
de criangas e adolescentes, particularmente das seguintes agdes:

a) Realizar atividades/agdes que busquem fortalecer a prevengédo e/ou protegdo de
criangas e adolescentes em situagdo de vulnerabilidade e/ou risco pessoal e/ou social;

b) Realizar atividades/agbes que possam fomentar e ampliar o acesso das criangas e
adolescentes a cultura. a arte, a satde, & educagdo, ao esporte, ao lazer e ao brincar, a
ciéncia e a tecnologia, criando oportunidades de desenvolvimento integral;

¢) Realizar atividades/agdes intersetoriais, articulando e integrando os servigos da
assisténcia social, da satde, da educagdo, da cultura, da seguranca e de outras politicas
setoriais, com o objetivo de criar condi¢des para ampliar 0 atendimento de criangas ¢
adolescentes mais vulneraveis;

d) Realizar atividades/agdes de mobilizagdo e apoio que visem o envolvimento e 0
protagonismo das criangas e adolescentes em atividades voltadas a prevengdo de
violéncias, participagdo democratica, acesso a informagéo e a formac#o, conhecimento
da realidade local e & promogéo da convivéncia familiar e comunitaria;

¢) Realizar atividades/agdes que visem a transformagdo social, redugcdo de ameagas ou
violagdes de direitos, contribuindo com o acesso a informagdo e a formagdio em direitos
humanos de criangas, adolescentes e suas familias;

f) Realizar atividades/agdes que visem a prevengao do uso e abuso de alcool e outras
drogas, bem como a promogao da satude mental de criangas, adolescentes e suas familias;

g) Incentivar ¢ promover agdes de fortalecimento das institui¢des e redes de prote¢do,
facilitando o atendimento de criangas, adolescentes e suas familias pelas politicas
publicas nos territorios;

h) Incentivar e promover agoes que ajudem a mitigar os impactos causados as criangas.
adolescentes e familias vulneraveis, pela pandemia do coronavirus (COVID 19).



i) Incentivar e promover agdes que tenham como objetivo o fortalecimento da

profissionalizacdo, inser¢do no mercado de trabalho e geragdo de renda de adolescentes e
suas familias.

5.1. Para este chamamento publico sera destinado o valor total de R$ 1.600.000,00 (um
milhdo e seiscentos mil reais), oriundos do FMDCA/TUCUMA.

5.1.1. A apresenta¢@o de propostas pelas OSCs devera observar o valor total da proposta
dentro do limite maximo de R$ 1.000.000,00 (um milh&o de reais) € minimo de R$
250.000,00(duzentos e cinquenta mil reais).

5.1.2. A apresentagdo de proposta em desacordo com os limites de valores estabelecidos
no item 5.1.1. ensejar na eliminag@o da proposta do processo de selec@o.

5.1.3. As propostas serdo selecionadas de acordo com a ordem de classificagdo ¢ a
disponibilidade de valores, respeitado o valor total destinado para este edital, conforme
estabelecido no item 5.1.

5.2. Apos a classificagéio das propostas, o valor remanescente do valor total previsto no
item 5.1., caso exista, sera integralmente revertido para as agdes do Plano de
Aplicabilidade dos Recursos FMDCA/TUCUMA.

5.3. As despesas decorrentes da execugdo do objeto deste edital serdo acobertadas pela
dotagdo orgamentaria: 08 243 0002 2.089 Apoio a Entidade - FMDCA
3.3.50.43.00 Subvengdes sociais

5.4. O valor total do recurso referente a cada uma das parcerias eventualmente celebradas
sera repassado na periodicidade estabelecida no cronograma de desembolso constante do
Plano de Trabalho (Anexo III), do Termo de Colaboragdo (Anexo IV), respeitada a
vigéncia do instrumento, bem como os pressupostos legais, além de estar condicionado a
avaliagdo positiva pelo CMDCA/TUCUMA e pela Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social - SMDS, quanto a execugdo da proposta, 8 manutengio da
habilitagdo, bem como & regular prestagdo de contas.
6. DOS PRAZOS i
6.1. Publicacdo e divulgagdo do Edital de Chamamento Pablico CMDCA/TUCUMA n°
002/2022: 02/01/2023 a 01/02/2023 no Diério Oficial dos Municipios do Estado do Para
_  FAMEP, no site oficial da Prefeitura Municipal de Tucuma-PA

(www.prefeituradetucuma.pa.gov.br) e no mural fisico de publicagdes da Prefeitura
Municipal de Tucuma-PA.

6.2. Formalizagio de consultas: de 03/01/2023 a 05/01/2023 prazo de 04 (quatro) dias
Uteis, contados da publicagdo do edital no Diario Oficial dos Municipios do Estado do
ParAi — FAMEP, no site oficial da Prefeitura Municipal de Tucuma-PA
(www.prefeituradetucuma.pa.gov.br) € no mural fisico de publicagdes da Prefeitura
Municipal de Tucuma-PA.




6.3. Impugnagdo do edital: 03/01/2023 a 05/01/2023 prazo de 04 (quatro) dias uteis,
contados da publicagdo no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Para — FAMEP,
no site oficial da Prefeitura Municipal de Tucuma-PA

(www.prefeituradetucuma.pa.gov.br) e no mural fisico de publicagdes da Prefeitura
Municipal de Tucuma-PA.

6.4. Publicacdo da(s) decisdo(des) da(s) impugnagio(des) apresentada(s): até 09/01/2023,
no edital no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Pard — FAMEP, no site oficial
da Prefeitura Municipal de Tucuma-PA (www.prefeituradetucuma.pa.gov.br) e no mural
fisico de publicagdes da Prefeitura Municipal de Tucuma-PA.

6.5. A entrega da proposta e dos documentos de comprovagdo das condi¢des de
participagio devera ser feita na Secretaria Executiva do CMDCA/TUCUMA, localizada
na Rua do Café, s/n° - Palacio dos Pioneiro — Sala dos Conselhos da Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Social - Setor Morumbi — Tucuma-PA, do dia 16/01/2023 ao dia
20/01/2023, das 07:30h as 13:30h.

6.6. Analise das propostas e dos documentos de comprova¢do das condigdes de
participagdo pela Comisséo de Selec¢ao: 23/01/2023 a 26/01/2023.

6.7. Publica¢do do resultado preliminar da etapa competitiva do processo de selegédo
(Anélise de propostas e documentos de comprovagdo das condigdes de participagdo): até
30/01/2023 no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Parda— FAMEP, no site oficial
da Prefeitura Municipal de Tucuma-PA (www.prefeituradetucuma.pa.gov.br) e no mural
fisico de publicagdes da Prefeitura Municipal de Tucuma-PA.

6.8. Recurso do resultado preliminar do processo de sele¢do de propostas e documentos
de comprovagdo das condigdes de participagdo: 31/01/2023 a 03/02/2023 prazo de 04
(quatro) dias tteis, contados da publicagdo do resultado preliminar no Diario Oficial dos
Municipios do Estado do Parda — FAMEP, no site oficial da Prefeitura Municipal de
Tucumad-PA (www.prefeituradetucuma.pa.gov.br) e no mural fisico de publicagdes da
Prefeitura Municipal de Tucuma-PA.

6.9. Contrarrazdes ao(s) recurso(s) interposto(s): 06/02/2023 e 09/02/2023 — prazo de 04
(dois) dias uteis contados da publicagdo do comunicado no Diario Oficial dos Municipios
do Estado do Para — FAMEP, no site oficial da Prefeitura Municipal de Tucuma-PA
(www.prefeituradetucuma.pa.gov.br) e no mural fisico de publicagdes da Prefeitura
Municipal de Tucuma-PA.

6.10. Analise e decisdo do(s) recurso(s) e das contrarrazdes interposta(s), se houver:
10/02/2023 a 14/02/2023.

6.11. Publicaciio da(s) decisdo(des) do(s) recurso(s) e do resultado final da etapa
competitiva do processo de selegdo: até 15/02/2023 no Diario Oficial dos Municipios do
Estado do Para — FAMEP, no site oficial da Prefeitura Municipal de Tucuma-PA
(www.prefeituradetucuma.pa.gov.br) e no mural fisico de publicagdes da Prefeitura
Municipal de Tucuma-PA.

6.12. Publicagdo da homologa¢do do resultado final do Chamamento Puablico: até
20/02/2023 no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Pard — FAMEP, no site oficial
da Prefeitura Municipal de Tucuma-PA (www.prefeituradetucuma.pa.gov.br) e no mural
fisico de publicagdes da Prefeitura Municipal de Tucuma-PA.




7. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

7.1. Poderdo participar do presente Chamamento Publico, as OSCs que ha pelo menos 2
(dois) anos estejam registradas e com inscrigio(des) de programa(s) de prote¢do e/ou
socioeducativos em vigor, regular e atualizado perante o CMDCA/TUCUMA, em
conformidade com os artigos 90 e 91 da Lei Federal n°® 8.069/1990 ¢ demais legislagdes
pertinentes, cujas atividades e finalidades especificas sejam destinadas a promogdo, a
prote¢do e a defesa dos direitos das criangas e dos adolescentes e que estejam em
conformidade comas cldusulas 2. (Do Objeto), 3. (Politica, Plano, Programa e Acdo) e 4.

(Objetivos) deste e(}ital, bem como com o programa/regime de atendimento inscrito no
CMDCA/TUCUMA, e ainda:

7.2. A existéncia das condig¢des de participagdo sera verificada na etapa competitiva, nos
termos dispostos no item 11.2. deste Edital.

7.3. Os requisitos de habilita¢do juridica, fiscal e trabalhista e a existéncia da qualificagdo
técnica exigida serdo verificadas conforme estabelecido na cldusula 16. deste edital.

7.4. Nio sera exigida contrapartida em bens e servigos das organizag¢des da sociedade
civil, sendo-lhes, entretanto, facultada a sua apresenta¢fio, desde que a expressdo
monetaria dos bens e servigos seja identificada na proposta.

7.4.1. Caso a OSC participante venha a apresentar contrapartida por sua liberalidade,
posteriormente, celebrada a parceria, a OSC fica vinculada ao seu cumprimento e
respectiva comprovagdo na execugdo da parceria, sob pena das sang¢des cabiveis.

7.4.2. No caso de apresentagdo de contrapartida, o valor monetario dos respectivos bens
¢ servigos nao sera considerado para fins de verificagdo do cumprimento dos limites de
valor de que trata o subitem 5.1.1.

7.5. Serdo aceitas propostas cujo prazo de execugdo ndo seja inferior a 6 (seis) meses,
nem superior a 10 (dez) meses, possibilitada a prorrogagdo da parceria na fase de
execugdo, desde que o periodo total da execugdo néo ultrapasse o prazo total de 12 (doze)
meses.

7.6. Nio sera permitida a atuagfio em rede pelas organizagdes da sociedade civil.

7.6.1. Entende-se por atuagdo em rede a participagdo em conjunto de duas ou mais OSCs
no presente chamamento publico, em conformidade com o disposto na Lei Federal n°
13.019/2014.

7.7. A participagdo das OSCs no presente chamamento publico implica na aceitagdo de
todas as condigdes estabelecidas neste edital.

8.1. As consultas referentes ao presente edital deverfio ser formalizadas a Comissao de
Avaliagiio dos Projetos CMDCA/TUCUMA, via INTERNET, exclusivamente por meio
do endereco eletrdnico (e-mail): cmdca@prefeituradetucuma.pa.gov.br, no prazo
maximo de 04 (quatro) dias uteis, contado a partir da data de publicagéo deste edital no
Diario Oficial dos Municipios do Estado do Para — FAMEP, no site oficial da Prefeitura



Mun'icipal de Tucumad - PA (www.prefeituradetucuma.pa.gov.br) e no mural fisico de
publicagdes da Prefeitura Municipal de Tucumia conforme cldusula 6.2. deste edital.

8.2. A Comissdo de Selegdo terd prazo méaximo de 24 (vinte e quatro) horas para
responder aos pedidos de esclarecimentos encaminhados. As respostas serdo
encaminhadas através de e-mail do solicitante e publicagdo no site oficial da Prefeitura

Municipal de Tucuma - PA (www.prefeituradetucuma.pa.gov.br) e no mural fisico de
publicag¢des da Prefeitura Municipal de Tucuma.

AZOES

9.1. O presente edital podera ser impugnado no prazo de até 04 (quatro) dias uteis,
contado a partir da data de sua publicagdo no Didrio Oficial dos Municipios do Estado do
Para — FAMEP, no site oficial da Prefeitura Municipal de Tucumid - PA
(www.prefeituradetucuma.pa.gov.br) e no mural fisico de publicagdes da Prefeitura
Municipal de Tucuma-PA.

9.2. As organizagOes da sociedade civil poderfio apresentar recurso & Comissdo de
Avaliagiio dos Projetos CMDCA/TUCUMA contra o resultado preliminar do processo de
selegdo de propostas e habilitagio dos proponentes, no prazo de 04 (quatro) dias uteis,
contado da data de publicacéo do resultado preliminar no Didrio Oficial dos Municipios
do Estado do Para — FAMEP, no site oficial da Prefeitura Municipal de Tucuma - PA
(www.prefeituradetucuma.pa.gov.br) ¢ no mural fisico de publicagdes da Prefeitura
Municipal de Tucuma-PA.

9.2.1. Em nenhuma hipdtese serd permitida, por via recursal, a emenda, retificagdo,
alteragio e/ou complementagdo, bem como sanar quaisquer pendéncias e/ou
irregularidades da proposta e/ou dos documentos para habilitag&o.

9.3. As contrarrazdes aos recursos porventura interpostos contra o resultado preliminar
do processo de selecdio de propostas e habilitagdo dos proponentes, deverdo ser
apresentadas no prazo de 4 (quatro) dias tteis, contado da data de publicago da respectiva
convocatoria, no site oficial da Prefeitura Municipal de Tucumd - PA
(www.prefeituradetucuma.pa.gov.br) e no mural fisico de publicagdes da Prefeitura
Municipal de Tucuma-PA.

9.4. As impugnagdes, recursos e/ou contrarrazdes que ndo forem acatados pela Comissdo
de Avaliagdo dos Projetos CMDCA/TUCUMA no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
contados do recebimento, serdio encaminhados para anélise e decisdo final pelo Plenério
do CMDCA/TUCUMA, em até 24 (vinte e quatro) horas.

9.5. Nio cabera interposi¢io de novo recurso da decisdo da Comissdo de Avaliagdo dos
Projetos CMDCA/TUCUMA e/ou da decisdo do Plenario do CMDCA/TUCUMA que
indeferir os recursos porventura interpostos.

9.6. As razdes de impugnagio do edital, as razdes do recurso e as contrarrazdes, quando
interpostas, deverio ser enviadas, obrigatoria e exclusivamente, por meio do seguinte
endereco eletrbnico: cmdca@prefeituramunicipaldetucuma.pa.gov.br.




9.6.1. O CMDCA/TUCUMA n#o se responsabiliza por quaisquer incorre¢des e/ou
problf.:mas de funcionamento dos enderegos eletrdnicos (e-mail) utilizados pelas
organizagdes da sociedade civil proponentes.

9.6.2. Os recursos e/ou contrarrazdes deverdo ser obrigatoriamente encaminhadas pelas
organizacgdes da sociedade civil por meio digital, no formato de arquivos ndo editaveis

(Ex.: PDF, JPEG, PNG, JPG, entre outros), visando evitar desconfiguragdes e/ou outros
problemas técnicos.

9.6.3. Mensagens recebidas em que quaisquer dos anexos encaminhados possuir formato
editavel, ndo serdo objeto de andlise pela Comissdo de Avaliagdo dos Projetos
CMDCA/TUCUMA.

9,7. Nio serfio aceitas as impugnagdes, 0s recursos € as contrarrazdes, caso apresentados
fora dos prazos e condigdes previstas neste edital, bem como que néo estejam subscritos
pelo representante legal da organizagdo da sociedade civil, ou, se for o caso, por
procurador regular e legalmente habilitado, e ainda, caso esteja subscrito por pessoa ndo
identificada no processo para representar a organizagéo da sociedade civil ou o orgdo
publico proponente.

9.7.1. As razdes da impugnagio do edital, as razdes do recurso e as contrarrazoes, ndo
serdo aceitas, nem analisadas pela Comissdo de Avaliagio dos Projetos
CMDCA/TUCUMA, caso estejam ilegiveis e/ou manuscritas.

9.8. O inteiro teor das decisdes proferidas pela Comissdo de Avaliagio dos Projetos
CMDCA/TUCUMA podera ser disponibilizado para vistas da organizagéo da sociedade
civil interessada, ou, se for o caso, de procurador (a) regular e formalmente habilitado (a),
a partir da data de publicagdo da decisdo, no site oficial da Prefeitura Municipal de
Tucumi - PA (www.prefeituradetucuma.pa.gov.br) e o mural fisico de publicacdes da
Prefeitura Municipal de Tucuma até tltimo dia 0til do prazo para interposi¢io do recurso
e/ou das contrarrazdes recursais.

9.8.1. A solicitagio de disponibilizagéo do documento de que trata o item 9.8 devera ser
realizada,  exclusivamente, por meio do enderego eletronico  (e-mail):
cmdca@prefeituramunicipaldetucuma.pa.gov.br.

10. DA APRESENTACAO DAS PROPOSTAS E DOS DOCUMENTOS
DE COMPROVACAO DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

10.1. A proposta devera ser elaborada pela organizagido da sociedade civil,
exclusivamente no modelo constante no Anexo I (Modelo de Proposta) deste edital e
deveré ser entregue a partir da data estabelecida para entrega das propostas.

10.1.1. Cada organizagio da sociedade civil podera apresentar apenas 01 (uma) proposta,
que esteja em estrita consondncia com as clausulas 2. (Do Objeto), 3. (Politica, Plano,
Programa e Agdo) e 4. (Objetivos) deste edital, bem como com o programa/regime de
atendimento inscrito no CMDCA/TUCUMA, com previsdo de execugdo entre 6 (seis)
até, no maximo, 10 (dez) meses.

10.1.2. Propostas apresentadas em desconformidade com o disposto no item 10.1.1. deste
edital. serdo desclassificadas, com a consequente eliminagéo da organizagdo da sociedade
civil do chamamento publico.




10.2. A proposta devera ser apresentada em 01 (uma) via original, devendo as paginas ser
numeradas sequencialmente e assinada pelo (a) representante legal da organizacio da
sociedade civil, ou, por procurador (a) regular e legalmente habilitado (a).

10.3. A proposta e os documentos para comprovagdo das condi¢des de participagio,

devem ser entregues pelas organizagdes da sociedade civil, conforme item 10.1.1. deste
edital.

10.6.1. A proposta devera ser entregue juntamente com os documentos de comprovagdo
das condigdes de participagdo.

10.6.1.1. A documenta¢do citada devera ser uma copia, conforme previsto na clausula
6.5. deste edital.

10.7. Verificada a existéncia de pendéncias e/ou irregularidades dos documentos
apresentados, relacionadas aos requisitos para apresentagdo da proposta e/ou dos
documentos de comprovagio das condi¢des de participagdo, a Comissdo de Avaliagdo
dos Projetos CMDCA/TUCUMA convocara a organizagio da sociedade civil, mediante
notificagio publicada no site oficial da Prefeitura Municipal de Tucumd - PA
(www.prefeituradetucuma.pa.gov.br), no mural fisico de publicagdes da Prefeitura
Municipal de Tucuma., para sané-las no prazo maximo de 2 (dois) dias uteis, contado do
primeiro dia util apos a data da respectiva publicagdo da notificagéo.

10.7.1. A notificagdo devera ser efetivada pela Comissdo de Avaliagdo dos Projetos
CMDCA/TUCUMA dentro do prazo previsto para analise das propostas e dos
documentos de habilitagido de comprovagdo das condigdes de participagéo.

10.7.1.1. A relagdo da (s) pendéncia (s) e/ou irregularidade (s) relacionada (s) aos
requisitos para apresentagdo da proposta e/ou dos documentos de comprovagdo das
condigdes de participagdo, serd (d0) encaminhada (s) a (s) organizagéo (des) da sociedade
civil por meio de seu (s) respectivo (s) enderego (s) eletrdnico (s) (e-mail).

10.7.2. O(s) documento(s) para sanar as pendéncias e/ou irregularidades relacionadas na
notificagdo, devera (3o) ser entregues na Secretaria Executiva do CMDCA/TUCUMA ou
enviado (s) ao CMDCA/TUCUMA, por meio do enderego eletronico (e-mail)
emdca@prefeituramunicipaldetucuma.pa.gov.br, dentro do prazo estabelecido na
notificagio publicada no site oficial da Prefeitura Municipal de Tucumd - PA
(www.prefeituradetucuma.pa.gov.br) e no mural fisico de publicagdes da Prefeitura
Municipal de Tucuma.

10.7.3. As pendéncias e/ou irregularidades que néo forem sanadas dentro do prazo de 02
(dois) dias tteis previsto na clausula 10.7. deste edital, ensejard na desclassificagdo da
proposta e eliminagdo da organizagdo da sociedade civil proponente do chamamento
publico.

10.7.4. Apds o prazo/horério limite previsto na notificagdo para sanar as pendéncias e/ou
irregularidades da proposta e/ou dos documentos de comprovagio das condigdes de
participagio, nenhum outro documento seré recebido e/ou considerado pela Comissdo de
Avaliago dos Projetos CMDCA/TUCUMA.

10.7.4.1. O CMDCA/TUCUMA néo se responsabiliza por quaisquer dificuldades e/ou
problemas que as OSCs possam ter para envio da documentagéo para sanar as pendéncias




e/ou irregularidades da proposta e/ou dos documentos de comprovagido das condigdes de
participacdo.

10.8. A apresentagdo de documentacdo falsa ou falsificada implicara na aplicagio de

sangdes cabiveis na forma da lei, garantidos os direitos de ampla defesa e contraditério
da organizagdo da sociedade civil.

11. DA ANALISE DAS PROPOSTA!
COMPROVACAO DAS CONDICOE

”‘*ncummos DE

11.1. Da anilise das propostas

11.1.1. As propostas entregues pelas organizag¢des da sociedade civil no prazo e demais
condigdes estabelecidas neste edital, serdo analisadas e julgadas pela Comissdo de
Avaliagdo dos Projetos CMDCA/TUCUMA, que utilizard os seguintes critérios de
julgamento:

I. Adequagdo;

11. Consisténcia e coeréncia;

ITI. Articulagdo com o Sistema de Garantia de Direitos de criangas e adolescentes — SGD;
IV. Exequibilidade;

V. Relevancia e impacto social;

VI. Atendimento exclusivo ao publico prioritario.

Critérios de | Item Nota Pontuacio
Julgamento - Mixima
SIM (1 ponto)

Proposta em consonancia
com Eixo, e com pelo | NAO (0  pontos)
menos uma das diretrizes e | Proposta eliminada

acoes prioritarias
constantes no item 2. deste
edital

SIM (1 ponto)
Proposta em consondncia |
com o programa/regime de | NAO (0  pontos)

I - Adequagdo | atendimento inscrito no | Proposta eliminada

(eliminatoria) Conselho Municipal dos 03 pontos
Direitos da Crianca e do
Adolescente -
CMDCA/TUCUMA

SIM (1 ponto)




Adequag@o da proposta aos
objetivos deste edital.

NAO (0  pontos)
Proposta eliminada

I1 -
Consisténcia e
coeréncia
(eliminatoria

Descri¢éo da realidade: traz
dados de outras fontes

Satisfatorio
(2 pontos)

Parcialmente
satisfatorio
(1 ponto)

Nao atende (0 pontos)
Proposta eliminada

Descri¢do da realidade:
Descreve a darea de
abrangéncia da proposta

Satisfatorio
(2 pontos)

Parcialmente
satisfatdrio
(1 ponto)

Néo atende (0 pontos)
Proposta eliminada

Apresenta 0 nexo entre a
descri¢do da realidade e as
acdes propostas.

Satisfatorio
(2 pontos)

Parcialmente
satisfatorio
(1 ponto)

Nio atende (0 pontos)
Proposta eliminada

Justificativa coerente com a
descrigdo da realidade
apresentada

Satisfatorio
(2 pontos)

Parcialmente
satisfatorio
(1 ponto)

Nio atende (0 pontos)
Proposta eliminada

08 pontos

Metas correspondentes
com o objeto

Satisfatorio
(2 pontos)

Parcialmente
satisfatorio
(1 ponto)




11
Consisténcia
coeréncia
(eliminatoria

11

Consisténcia e

coeréncia
(eliminatoria

€

Néao atende (0 pontos)
Proposta eliminada

Agdes em consondncia com
as Metas

Satisfatorio
(2 pontos)

Parcialmente
satisfatorio
(1 ponto)

Néo atende (0 pontos)
Proposta eliminada

Indicadores em
consonancia com as Metas

Satisfatorio
(2 pontos)

Parcialmente
satisfatorio
(1 ponto)

Nao atende (0 pontos)
Proposta eliminada

Meios de Verificagdo em
consonancia com 0s
indicadores

Satisfatorio
(2 pontos)

Parcialmente
satisfatorio
(1 ponto)

Nio atende (0 pontos)
Proposta eliminada

Prazos em consonancia

com as agdes

Satisfatorio
(2 pontos)

Parcialmente
satisfatorio
(1 ponto)

Nio atende (0 pontos)
Proposta eliminada

10 pontos

A metodologia aponta, de

forma clara e bem definida,
as acdes a serem
executadas.

Satisfatorio
(3 pontos)

Parcialmente
satisfatorio (1 ponto)

Ndo atende (0 pontos)
Proposta eliminada




11 -
Consisténcia e
coeréncia
(eliminatoria

Satisfatorio 15 pontos
(3 pontos)

A metodologia aponta, de | Parcialmente

forma clara e bem definida, | satisfatorio (1 ponto)

os  procedimentos e

instrumentos necessarios. | Ndo atende (0 pontos)
Proposta eliminada
Satisfatorio
(3 pontos)

A metodologia aponta de | Parcialmente

forma clara a correlacdio | satisfatorio (1 ponto)

entre as agdes e os itens de

despesa apresentados. Nao atende (0 pontos)
Proposta eliminada
Satisfatorio
(3 pontos)

A metodologia aponta de | Parcialmente

forma clara a correlagdo | satisfatorio (1 ponto)

entre as agdes e a equipe

apresentada. N#o atende (0 pontos)
Proposta eliminada
Satisfatorio
(3 pontos)

A metodologia apresenta de | Parcialmente

forma clara a sequéncia das | satisfatorio (1 ponto)

acoes a serem

desenvolvidas Ndo atende (0 pontos)

(cronograma). Proposta eliminada
Satisfatorio (2 pontos)

Caracteriza o publico-alvo | Parcialmente

de forma quantitativa. satisfatdrio (1 ponto)
Nio atende (0 pontos)
Proposta eliminada
Satisfatorio (2 pontos) | 04 pontos

Caracteriza o publico-alvo
de forma qualitativa.

Parcialmente
satisfatorio (1 ponto)




Néo atende (0 pontos)
Proposta eliminada

Apresenta  agdes  de
articulagdo com
equipamentos,  Servigos,
programas, politicas das
politicas  setoriais, no
ambito do projeto

Satisfatorio (2 pontos)

Parcialmente
satisfatorio (1 ponto)

Nao atende (0 pontos)

Apresenta  agdes de

Satisfatorio (2 pontos)

Parcialmente

111 - Articulagdo | articulagdo com a rede local | satisfatorio (1 ponto) 06 pontos

com o Sistema | (outras OSC’s), no dmbito

de Garantia de | do projeto. Nao atende (0 pontos)

Direitos de

criangas e Satisfatorio (2 pontos)

adolescentes —

SGD Apresenta  agdes  de | Parcialmente
articulagdo com os Orgdos | satisfatério (1 ponto)
de defesa de direitos no
ambito do projeto. Nio atende (0 pontos)
A proposta demonstra | Satisfatorio (4 pontos)
capacidade operacional
com recursos materiais | Parcialmente
compativeis com a | satisfatorio (2 pontos)
execugdo do objeto e
alcance das metas | Ndo atende (0 pontos)
apresentadas. Proposta eliminada
A proposta demonstra | Satisfatorio (4 pontos)
capacidade técnica com

IV — | recursos humanos | Parcialmente

Exequibilidade | compativeis = com  a | satisfatorio (2 pontos) | 10 pontos

(eliminatoria) | execugdo do objeto e
alcance das metas | Ndo atende (0 pontos)
apresentadas Proposta eliminada

A proposta discrimina
todos 0s recursos
necessarios para a execugao
do objeto e alcance das
metas apresentadas.

Satisfatorio (4 pontos)

Parcialmente
satisfatorio (2 pontos)

Nio atende (0 pontos)
Proposta eliminada

Satisfatorio (5 pontos)




V - Relevancia
social

A proposta
caracteristicas inovadoras
capazes de  preencher
alguma lacuna ou suprir
alguma caréncia constatada
em seu segmento, ou area
de atuagdo.

traz

Parcialmente
satisfatorio (2 pontos)

Nao atende (0 pontos)

31 pontos

A proposta  apresenta
estratégias de
protagonismo  (estratégias
de participagdo e gestdo)

Satisfatorio (3 pontos)

Parcialmente
satisfatorio (1 ponto)

Naio atende (0 pontos)

A proposta  apresenta
estratégias de
protagonismo  (estratégias
de participagéo e gestdo)

Satisfatorio (3 pontos)

Parcialmente
satisfatorio (1 ponto)

Nio atende (0 pontos)

A proposta  apresenta
estratégias de
sustentabilidade, de acordo
com os OBJETIVOS DE
DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL

Satisfatorio (3 pontos)

Parcialmente
satisfatorio (1 ponto)

Nio atende (0 pontos)

VI.
Atendimento
exclusivo
publico
prioritario
(considerados
segmentos
sociais
maior
vulnerabilidade,
representativos

ao

com

Povos indigenas;
Populagiio negra; Meninas;
Lésbicas, gays, bissexuais,
transexuais, travestis,
intersexos  (LGBTQI+);
Pessoas com deficiéncia;
Povos e comunidades
tradicionais (comunidades
quilombolas;  povos e
comunidades de
terreiro/povos e
comunidades de matriz
africana; povos ciganos;
benzedeiros; Familias
acampadas em areas rurais
ou urbanas; Em
acolhimento institucional;
Em trajetéria de vida nas
ruas; Em cumprimento de
medidas socioeducativas;
Migrantes, refugiados e

Atende (08 pontos)

Nio atende (0 pontos)

13 pontos




da diversidade | apétridas; Filhos de pais em
brasileira  ou | situagdo de privagdo de

ainda liberdade:; Populagdes
invisibilizados | atingidas por
frente as | empreendimentos de
politicas infraestrutura; Erradicados
publicas) ou em situacdo de trabalho

infanto-juvenil; Vitimas de

abuso sexual e/ou

exploragdo  sexual ou
violéncia de género; Com
sofrimento mental;
Usuarios de alcool e outras
drogas; Com deficiéncia.

Satisfatorio (5 pontos)

A proposta apresenta agdo | Parcialmente

voltada a superagdo da | satisfatorio (2 pontos)
condi¢gdio  do  publico
prioritario indicado Nao atende (0 pontos)

Total de pontos 100
pontos

11.1.2. A avaliagdio das propostas tera carater classificatorio e eliminatorio.

11.1.3. Cada um dos 06 (seis) critérios de avaliagdo constantes da tabela da clausula
11.1.1. deste edital seriio avaliados e pontuados pela Comissdo de Avaliagdo dos
Projetos CMDCA/TUCUMA

11.1.4. Serfio selecionadas apenas as propostas que obtiveram pontuagao igual ou
superior a 60 (sessenta) pontos € que ndo obtiverem nota “zero” em quaisquer dos itens
dos critérios de julgamento I, IT e IV constantes na tabela da clausula 11.1.1. deste edital.

11.1.5. Seriio eliminadas as propostas que obtiverem pontuagéo inferior a 60 (sessenta)
pontos ¢ que obtiverem nota “zero” em quaisquer dos itens dos critérios de julgamento
I, Il e IV constantes na tabela da clausula 11.1.1. deste edital.

11.1.6. Igualmente, serdio eliminadas as propostas que nado contenham ou ndo atendam
as seguintes informagdes:

I - A descricdo da realidade que serd objeto da parceria, devendo ser demonstrado o
nexo entre essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas;




IT - A descrigdo da forma de execugéo das agdes a serem executadas;
IIT - A descri¢éio de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

IV - A definigédo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a
aferi¢do do cumprimento das metas;

V- Os prazos para a execu¢do das agdes e para o cumprimento das metas;
VI — A descrigdo dos resultados esperados em decorréncia do atingimento das metas;

VII - A previsdo de receitas e a estimativa de despesas totais a serem realizadas na

execucdo das agdes, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e os custos indiretos
necessarios a execugio do objeto;

VIII - O valor global;
IX - As referéncias de pregos.

11.1.7. A Comissio de Avaliagio dos Projetos CMDCA/TUCUMA, de forma
complementar & analise da documentagdo apresentada, podera promover ou solicitar
visita técnica a Organizagdo da Sociedade Civil ou em locais indicados na proposta,
com vistas a emissio de parecer técnico que definird a classificagdo da mesma.

11.1.8. Havendo empate na classificagdo das propostas serdo adotados os seguintes
critérios para desempate:

I - Maior pontuagfio obtida no item V- Relevancia Social do quadro acima;

I1 - Maior pontuagdo obtida no item VI - Atendimento ao Publico Prioritario do quadro
acima;

I11 — Maior pontuagdo obtida no item III - Articulagdo com o SGD do quadro acima;
IV — Maior pontuagio obtida no item II - Consisténcia e Coeréncia do quadro acima:
V - Maior pontuago obtida no item IV - Exequibilidade quadro acima.

11.1.9. Permanecendo o empate, sera realizado sorteio publico.

11.1.9.1. Na hipétese de desempate mediante sorteio, 0 mesmo sera realizado em sess@o
publica em enderego, data e horario a ser definido publicado no Diario Oficial dos
Municipios do Estado do Pard — FAMEP, no site oficial da Prefeitura Municipal de
Tucuma - PA (www.prefeituradetucuma.pa.gov.br) e no mural fisico de publicagdes da
Prefeitura Municipal de Tucuma-PA, com antecedéncia minima de 2 (dois) dias uteis.

11.2.1. A proposta deverd ser protocolada, de acordo com os termos das clausulas 10.1.
a 10.6.1. deste edital, devera ser anexada toda a documentag@o capaz de comprovar que
a organizagio da sociedade civil, atende as condigdes de participacdo no presente
chamamento publico, a saber:

1 - Comprovante de inscrigfio no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido
através do sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para




comprovar que a organiza¢do da sociedade civil existe, no minimo, ha 02 (dois) anos
com cadastro ativo;

II - Copia simples e legivel do estatuto social registrado na forma lei e de eventuais

alteragdes, em conformidade com as exigéncias previstas no art. 33 da Lei Federal n°
13.019/2014;

III - Copia simples e legivel da (s) ata (s) de elei¢do e posse da atual diretoria, registrada
na forma da lei;

IV - Copia legivel de documento oficial de identidade com fotografia e do Cadastro de

Pessoas Fisicas — CPF do (a) representante legal da organizagéo da sociedade civil, bem
como do (a) procurador (a), se for o caso;

V - Declaragdo de habilitagdo (Anexo II) firmada pelo representante legal da
organizagdo da sociedade civil e/ou por procurador (a), devidamente constituido (a), de
que se trata de Organizagdo da Sociedade Civil, conforme a disposi¢do da Lei Federal
n° 13.019/2014 e de que possui toda a documentagédo exigida pela legislagdo — listada
no item 16 — para a celebragdo da parceria, se comprometendo a apresentd-la no
momento da eventual formalizag@o do termo de fomento;

11.2.2. A ata de elei¢do e posse devera estar redigida em estrita consonéncia com as
disposigdes do estatuto social, mencionando expressamente em seu teor sobre a eleigdo
¢ a posse de seu atual quadro dirigente.

11.2.3. No caso de o estatuto social estabelecer expressamente que os dirigentes da
organizagdo da sociedade civil deverdo ser eleitos e empossados para cumprimento do
mandato, a respectiva ata devera mencionar expressamente a elei¢éo e a posse.

11.2.4. No caso de auséncia de mencgdo expressa sobre a posse dos dirigentes na
respectiva ata de eleigdo, a organizagio da sociedade civil devera apresentar, juntamente
com a respectiva ata, uma declaragfio datada e assinada por seu (sua) representante legal,
ou, por procurador (a) legalmente habilitado (a), declarando, sob as penas da lei, que
todos os atuais dirigentes foram devidamente empossados na mesma data de sua eleigdo.

11.2.5. A declaragdo de contador habilitado devera ser original ou copia simples,
mencionando expressamente que a organizagdo da sociedade civil possui escrituragdo
de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras
de Contabilidade, com carimbo, assinatura e nimero de registro no Conselho Regional
de Contabilidade — CRC — do contador declarante.

11.2.6. Serdo aceitos para fins comprobatorios os seguintes documentos oficiais de
identidade com fotografia: carteira de identidade, carteira de identificagéo profissional,
carteira de motorista (CNH) e passaporte.

11.2.7. A vigéncia, regularidade e atualiza¢@o do registro e da inscrigdo de programa (s)
da organizagdo da sociedade civil perante o CMDCA/TUCUMA, serdo verificadas pela
propria Comissdo de Selegdio perante a Secretaria Executiva do CMDCA/TUCUMA.

11.2.8. A inobservancia do disposto nas clausulas 11.2.1. a 11.2.8. deste edital implica
no descumprimento das condigdes de participagdo, ensejando na eliminagdo da
organizacdo da sociedade civil do presente chamamento publico.




11.2.9. A Comissdo de Avaliagdo dos Projetos CMDCA/TUCUMA avaliard a
regularidade da organizagdo da sociedade civil, considerando a habilitada ou nio
habilitada para fins de formalizagdo de parceria com a municipalidade, publicando o
resultado preliminar do processo de selegdo de propostas e de habilitagdo das
proponentes, no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Para — FAMEP, no site
oficial da Prefeitura Municipal de Tucuma - PA (www.prefeituradetucuma.pa.gov.br) e
no mural fisico de publica¢des da Prefeitura Municipal de Tucuma-PA.

12.1. O resultado preliminar do chamamento publico, serd publicado no Diario Oficial
dos Municipios do Estado do Para — FAMEP, no site oficial da Prefeitura Municipal de
Tucumi - PA (www.prefeituradetucuma.pa.gov.br) e no mural fisico de publicagoes da
Prefeitura Municipal de Tucuma no prazo estabelecido na cldusula 6.7. deste edital.

12.2. Cabera recurso do resultado preliminar, no prazo estabelecido na clausula 6.8.
deste edital.

12.3. Para interposigdo de recurso contra o resultado preliminar, devera ser observado o
disposto nas clausulas 8.3. a 8.9.1. deste edital.

12.4. Em hipotese alguma serd permitida a juntada extemporénea da proposta e/ou de
quaisquer dos documentos elencados para fins de comprovagio das condigdes de
participagdo, conforme estabelecido neste edital, por meio do recurso interposto, ainda
que para complementagdo da documentagdo ja apresentada.

12.5. Nio cabera interposigdo de novo recurso da decisdo que indeferir o recurso
previsto na clausula 12.2. deste edital.

12.6. O resultado da (s) decisdo (des) do (s) recurso (s) interposto (s), das contrarrazoes
e/ou do resultado final da Etapa de Selecio e Habilitagio, serdo publicados no Diario
Oficial dos Municipios do Estado do Para — FAMERP, no site oficial da Prefeitura
Municipal de Tucuma - PA (www.prefeituradetucuma.pa.gov.br) e no mural fisico de
publicagdes da Prefeitura Municipal de Tucuma no prazo estabelecido na clausula 6.11.
deste edital.

13. DO RESULTADO FINAL

13.1. A (s) organizagdo (des) da Sociedade Civil melhores classificadas no chamamento
publico, apos o julgamento dos recursos porventura interpostos, seré (80) declarada (s)
apta (s) para celebragdo de Termo de Colaboragdo declarada (s) vencedora (s) do
certame. observado o disposto na clausula 5. deste edital, sendo o resultado final do
Chamamento Publico homologado pelo CMDCA/TUCUMA e publicado no Diario
Oficial dos Municipios do Estado do Pardi — FAMEP. no site oficial da Prefeitura
Municipal de Tucuma - PA (www.prefeituradetucuma.pa.gov.br) e no mural fisico de
publicagdes da Prefeitura Municipal de Tucuma-PA, conforme clausula 6.12. deste
edital.

14. DA APRESENTACAO DO PLANO DE TRABALHO

14.1. Ap6s a publicagdo da homologagdo do resultado final do Chamamento Publico no
Diario Oficial dos Municipios do Estado do Para — FAMERP, no site oficial da Prefeitura




Municipal de Tucuma - PA (www.prefeituradetucuma.pa.gov.br) e no mural fisico de
publicagdes da Prefeitura Municipal de Tucuma-PA, a (s) organizagdo (des) da
sociedade civil melhor (es) classificada (s) serd (80) convocada (s) para apresentar seu
(s) plano(s) de trabalho, observados o limite de recursos financeiros disponibilizados
para cada proposta, conforme previsto na clausula 5.1.1. deste edital.

14.2. O prazo para apresentagdo do plano de trabalho sera de 02 (dois) dias fteis,
contado a partir do primeiro dia util apds a data de publicacio da convocagdo Diario
Oficial dos Municipios do Estado do Para — FAMEP, no site oficial da Prefeitura

Municipal de Tucuma - PA (www.prefeituradetucuma.pa.gov.br) e no mural fisico de
publica¢des da Prefeitura Municipal de Tucuma-PA.

14.2.1. O Plano de Trabalho (modelo Anexo III deste edital) devera ser digitalizado em
um tUnico documento e protocolado na Secretaria Executiva do CMDCA/TUCUMA,
dentro do prazo estabelecido na convocatéria publicada no Didrio Oficial dos
Municipios do Estado do Para — FAMEP, no site oficial da Prefeitura Municipal de
Tucuma - PA (www.prefeituradetucuma.pa.gov.br) e no mural fisico de publicagdes da
Prefeitura Municipal de Tucuma-PA.

14.2.2. O plano de trabalho devera ser apresentado em 1 (uma) via original, devendo as
paginas ser numeradas sequencialmente e assinadas pelo representante legal da
organizagio da sociedade civil e/ou por procurador (a) regular e legalmente habilitado

(a).

14.3. O plano de trabalho deverd estar de acordo com as informagdes ja apresentadas
na proposta aprovada, observados ainda os termos e as condigdes constantes neste edital
¢ no modelo do Anexo I1I deste edital.

14.4. O plano de trabalho da organizago da sociedade civil também devera observar os
requisitos previstos no artigo 22 da Lei Federal n° 13.019/2014 ¢ demais normativas
pertinentes, que devera conter, no minimo, as seguintes informagdes:

I — Descricdio da realidade que serd objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo
entre essa realidade e as propostas e as metas a serem atingidas;

I1 — Descrigdio das metas a serem atingidas das propostas a serem executadas:

III — Previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na execugdo das propostas
abrangidas pela parceria;

IV — Forma de execucdo das propostas e de cumprimento das metas a elas atreladas;

V — Defini¢do dos pardmetros a serem utilizados para a aferi¢do do cumprimento das
metas.

14.6. O CMDCA/TUCUMA, por meio da Comissdo de Avaliacdo dos Projetos
CMDCA/TUCUMA, procedera & analise dos planos de trabalho e da respectiva
or¢amentagdo.

14.6.1. A Comissdo de Avaliagdo dos Projetos CMDCA/T UCUMA poder4 solicitar a
realizagio de ajustes no plano de trabalho, observados os termos e as condi¢des da
proposta, deste edital e da legislagéio em vigor.




14.7. Caso sejam constatadas quaisquer inadequagdes no plano de trabalho apresentado
e/ou na respectiva orgamentagio, o CMDCA/TUCUMA, por meio da Comissdo de
Avaliagdo dos Projetos CMDCA/TUCUMA, convocard a organizagdo da sociedade
civil, por meio eletrénico (e-mail), para no prazo de até 2 (dois) dias tteis, contados a
partir do primeiro dia util apos a data da convocagdo, proceder os ajustes necessarios
como condig¢do para a aprovagdo do plano de trabalho, observados os termos e as
condig¢des da proposta, do edital e da legislagdo em vigor.

14.7.1. A critério da Comisséo de Avaliagdo dos Projetos CMDCA/TUCUMA, o prazo
previsto na clausula anterior podera ser prorrogado por igual periodo.

14.7.2. Apos a realizagdo dos ajustes do plano de trabalho e ou na documentagdo de
orcamenta¢io, os documentos deverdo ser protocolados na Secretaria Executiva do
CMDCA/TUCUMA dentro do prazo estabelecido na notificagdo publicada no Diério
Oficial dos Municipios do Estado do Parda — FAMEP, no site oficial da Prefeitura
Municipal de Tucuma - PA (www.prefeituradetucuma.pa.gov.br) e no mural fisico de
publicagdes da Prefeitura Municipal de Tucuma.

14.7.3. As inadequagdes no plano de trabalho que ndo forem sanadas dentro do prazo
previsto na cldusula 14.7. deste edital, ensejara, a critério da Comissdo de Avaliagéo dos
Projetos CMDCA/TUCUMA, o adiamento da avaliagio do Plano de Trabalho para a
data subsequente prevista, conforme estabelecido na cléusula 15.1, dentro do prazo
estabelecido na convocatéria publicada no Diério Oficial dos Municipios do Estado do
Para — FAMEP, no site oficial da Prefeitura Municipal de Tucumd - PA
(www.prefeituradetucuma.pa.gov.br) e no mural fisico de publicagdes da Prefeitura
Municipal de Tucuma-PA.

14.7.4. Caso a organizagdo da sociedade civil ndo sane as inadequagdes no plano de
trabalho apresentado e/ou na respectiva orgamentagdo dentro do prazo previsto na
convocagdo, perdera o direito a celebragdo da parceria, devendo ser convocada a
organizagdo da sociedade civil imediatamente melhor classificada no chamamento
publico.

14.8. Nio caberi recurso da decisio da Comissdo de Avaliagdo dos Projetos
CMDCA/TUCUMA que reprovar o (s) plano (s) de trabalho.

14.9. No caso de um ou mais planos de trabalho serem reprovados pela Comissdo de
Avaliacdo dos Projetos CMDCA/T UCUMA, sera (do) convocado (s) a (s) organizagio
(des) da sociedade civil imediatamente melhor (es) classificada (s) para apresentar seu
(s) plano (s) de trabalho, observados o limite de recursos financeiros disponibilizados
para cada proposta, conforme previsto na clausula 5.1.1. deste edital.

14.10. Apds analise e aprovagdo dos planos de trabalho pela Comisséo de Avaliagéo dos
Projetos CMDCA/TUCUMA, o CMDCA/TUCUMA publicara no Diario Oficial dos
Municipios do Estado do Para — FAMEP, no site oficial da Prefeitura Municipal de
Tucumai - PA (www.prefeituradetucuma.pa.gov.br) e no mural fisico de publicagdes da
Prefeitura Municipal de Tucuma-PA, a deliberagéo referente ao (s) plano (s) de trabalho
da (s) organizagio (des) da sociedade civil, sendo a publicagdo condi¢do para a
formalizag@io do Termo de Colaboragdo.

14.11. A aprovagio dos planos de trabalho ndo geraré direito a celebragdo do Termo de
Colaborag@o com o Municipio de Tucuma-PA.




15. DA APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS DE
HABILITACAO PARA A FORMALIZACAO DA PARCERIA

15.1. Juntamente com o Plano de Trabalho, as institui¢des convocadas deverdo
apresentar a documentagdo abaixo elencada, bem como o comprovante de registro e de

inscri¢do do programa em vigor, regular e atualizado perante 0 CMDCA/TUCUMA, a
saber:

I - Copia simples e legivel do estatuto social registrado na forma lei e de eventuais

altera¢Oes, em conformidade com as exigéncias previstas no art. 33 da Lei Federal n°
13.019/2014;

I1 - Copia simples e legivel da ata de elei¢@o e posse da atual diretoria, registrada na
forma da lei;

11 - Comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ,
emitido através do sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil,
para comprovar que a organizagdo da sociedade civil existe, no minimo, ha 02 (dois)
anos com cadastro ativo;

IV - Copia legivel de documento oficial de identidade com fotografia e do Cadastro de
Pessoas Fisicas — CPF do (a) representante legal da organizagdo da sociedade civil, bem
como do (a) procurador (a), se for o caso;

V - Relagio nominal atualizada dos dirigentes da organizagdo da sociedade civil,
conforme o estatuto social, bem como do (a) procurador (a), se for o caso, com enderego,
telefone. endereco de correio eletrénico, nimero e orgdo expedidor do documento
oficial de identidade e niimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF, de
cada um deles;

VI — Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido e Certificado de Regularidade do FGTS — CRF;

VII - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

VIIT - Certiddo de quitagio plena dos tributos municipais da Prefeitura Municipal de
Tucuma;

IX - Cépia de documento que comprove que a organizagéo da sociedade civil funciona
no endereco por ela declarado, como conta de consumo ou contrato de locagio:

X - Comprovantes de experiéncia prévia na realizagdo do objeto da parceria ou de objeto
de natureza semelhante podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

a) Instrumentos de parceria firmados com 6rgéos e entidades da administragéo publica,
organismos internacionais, empresas ou outras organizagdes da sociedade civil:

b) Relatérios de atividades com comprovagdo das agdes desenvolvidas;

¢) Publicagdes, pesquisas e outras formas de produgéo de conhecimento realizadas pela
organizagdo da sociedade civil ou a respeito dela;

d) Curriculos profissionais de integrantes da organizagdo da sociedade civil, sejam
dirigentes, conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros;




e) Declaragdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de
atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante,
emitidas por o6rgdos puablicos, instituigdes de ensino, redes, organizagdes da sociedade
civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou
comités de politicas ptblicas; ou,

f) Prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela organizagao da sociedade
civil.
X1 - Declaragéo do representante legal da OSC, sobre a existéncia de instalagdes e outras

condicdes materiais da proponente ou sobre a previsdo de contratar ou adquirir com
recursos da parceria;

XII - Atestado de regularidade de prestagdo de contas ou declaragio de inexisténcia de
parceria junto ao Municipio.

XIII - Comprovante do registro e inscrigio de programa vigentes no
CMDCA/TUCUMA.

XIV - Declaracio — Art. 39 da Lei Federal 13.019/2014 / Art. 7°, XXXIII, da
Constitui¢io da Republica Federativa do Brasil (nos termos do Anexo V).

15.1.1. Serdo consideradas regulares, para fins de cumprimento do disposto dos incisos
V1 a VIII da cldusula 15.1. deste edital, as certiddes positivas com efeito de negativa.

15.1.2. As organizagdes da sociedade civil deverdo comunicar ao CMDCA/TUCUMA
¢ a SMDS, alteracdes em seus atos societdrios e/ou em seu quadro de dirigentes, quando
houver, no méaximo em até 30 (trinta) dias corridos, contados da data do registro no
6rgdo cartorial competente.

15.1.3. A ata de eleicfio e posse deverd estar redigida em estrita consonancia com as
disposi¢des do estatuto social, mencionando expressamente em seu teor sobre a eleigdo
e posse de seu atual quadro dirigente.

15.1.3.1. No caso de o estatuto social estabelecer expressamente que 0s dirigentes da
organizacdo da sociedade civil deverdo ser eleitos e empossados para cumprimento do
mandato, a respectiva ata devera mencionar expressamente a elei¢do € a posse.

15.1.3.2. No caso de auséncia de mengdo expressa sobre a posse dos dirigentes na
respectiva ata de eleigdo, a organizagio da sociedade civil devera apresentar, juntamente
com a respectiva ata, uma declaragdo datada e assinada por seu (sua) representante legal,
ou por procurador legalmente habilitado, declarando, sob as penas da lei, que todos os
atuais dirigentes foram devidamente empossados na mesma data de sua eleigdo.

15.1.4. Caso o estatuto social da organizagio da sociedade civil ndo atenda a0 previsto

no inciso IIT do item 15.1.3, serd considerada para fins de comprovagdo do art. 33 da
Lei Federal n° 13.019. de 2014, a declaragiio de contador habilitado.

15.1.4.1. A declaracdo de contador habilitado devera ser original ou copia simples,
mencionando expressamente que a organizagio da sociedade civil possui escrituragdo
de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras
de Contabilidade, com carimbo, assinatura € nimero de registro no CRC do contador
declarante.




15.1.5. As certiddes exigidas nos incisos VI, VII e VIII da clausula 15.1. deste edital,
deverdo estar vigentes na data de sua apresenta¢do pela organizacio da sociedade civil.

15.2. A documentagdo exigida na clausula 15.1 deste edital, devera ser apresentada pela
organizagdo da sociedade civil de maneira impressa, ficando o seu representante legal

responsével pela veracidade e autenticidade dos documentos encaminhados, sob as
penas da lei.

15.3. O prazo para apresentagdo da documentagdo elencada na clausula 15.1. deste
edital, bem como do comprovante de registro e de inscri¢do do programa vigentes,
regulares e atualizados perante a Secretaria Executiva do CMDCA/TUCUMA, seré de
04 (quatro) dias uteis, contado a partir do primeiro dia 1til apos a data de publicacdo da
convocagdo no Diério Oficial dos Municipios do Estado do Para — FAMEP, no site
oficial da Prefeitura Municipal de Tucuma - PA (www.prefeituradetucuma.pa.gov.br) e
no mural fisico de publicagdes da Prefeitura Municipal de Tucuma-PA.

15.4. A documentagiio exigida na clausula 15.1. deste edital, devera ser protocolada na
a SMDS, localizada na Rua do Catfé, s/n® - Setor Morumbi — Tucuma-PA, das 7:30h as
13:30h, devendo ser observadas as seguintes informagdes:

15.4.1. A SMDS procedera a analise da documenta¢do a ser apresentada pelas
organizagdes da sociedade civil.

15.4.2. Caso seja constatada irregularidades e/ou pendéncias em quaisquer dos
documentos apresentados e/ou quando as certiddes estiverem com prazo de vigéncia
expirado e novas certiddes ndo estiverem disponiveis eletronicamente, a SMDS
notificara a organizagio da sociedade civil, por meio eletronico (e-mail), para, no prazo
de 02 (dois) dias uteis, regularizar a documentagao e/ou as certiddes, sob pena de ndo
celebragio do Termo de Colaboragao.

15.5. A inobservancia do disposto nas clausulas 15.1 a 15.4 deste edital, bem como as
irregularidades e¢/ou pendéncias da documentagio apresentada pela organizagdo da
sociedade civil que ndo forem sanadas dentro do prazo previsto na clausula 15.4.2. deste
edital, ensejara na perda do direito a celebragao da parceria.

15.6. Na hipotese elencada no item 15.4.2, apos constatadas irregularidades e/ou
pendéncias na documentagao apresentada que ndo forem sanadas pela organizacdo da
sociedade civil, a SMDS, comunicard o fato ao CMDCA/TUCUMA, e publicaré a
inabilitacio da organizagdo da sociedade civil no Diario Oficial dos Municipios do
Estado do Para — FAMEP, no site oficial da Prefeitura Municipal de Tucuma - PA
(www.prefeituradetucuma.pa.gov.br) e no mural fisico de publicagdes da Prefeitura
Municipal de Tucuma-PA.

16. DA FORMULACAO DA PARCERIA

16.1. Aprovado (s) o (s) plano (s) de trabalho pelo CMDCA/TUCUMA, bem como
cumpridas as disposigdes previstas nas clausulas 15.1 a 15.6 deste edital. a (s)
organizagdo (des) da sociedade civil sera (80) convocada (s) pela SMDS, por meio
eletrénico (e-mail), para assinar o Termo de Colaboragdo no prazo méaximo de 48
(quarenta e oito) horas contados da data da convocagéo.




16.2. Caso a organizagho da sociedade civil ndo assine o Termo de Colaboragdo no prazo
estabelecido na clausula 16.1 deste edital, ¢ prerrogativa do CMDCA/TUCUMA.,
convocar a (s) organizagdo (des) da sociedade civil e/ou imediatamente melhor (es)
classificada (s). conforme resultado final do chamamento publico.

16.3. Compete a SMDS comunicar ao CMDCA/TUCUMA a ocorréncia de ndo
assinatura do Termo de Colaboragdo no prazo determinado na clausula 16.1 deste edital.

16.4. As despesas com a publicacdo do (s) extrato (s) do (s) Termo (s) de Colaboragio
celebrado (s) no Didrio Oficial dos Municipios do Estado do Para — FAMEP e no site
oficial da Prefeitura Municipal de Tucumi - PA (www.prefeituradetucuma.pa.gov.br),
correrdo por conta da Administragio Publica Municipal.

16.5. O (s) Termo (s) de Colaboragdo serd (&o) firmado (s) pelo prazo de 6 (seis) meses
até, no maximo, 10 (dez) meses, conforme o cronograma de desenvolvimento das agdes
da proposta, podendo ser prorrogado (s), de acordo com a conveniéncia e
disponibilidade or¢amentaria da Administragdo Publica Municipal e legislagdo em

vigor, respeitado o prazo maximo de vigéncia de 12 (doze) meses para execugdo do
plano de trabalho.

16.5.1. As parcerias com recursos disponibilizados e ndo utilizados pela (s) organizag@o
(5es) da sociedade civil no prazo méximo de 10 (dez) meses contados da data de
assinatura do Termo de Colaboraciio, deverdo ser rescindidas, salvo quando houver
execugdo parcial do objeto, desde que previamente justificado pelo gestor da parceria e
autorizado pelo (a) Presidente do CMDCA/TUCUMA e pelo (a) Secretario (a)
Municipal da SMDS.

16.6. A prestagio de contas dos recursos disponibilizados para execugdo da parceria (S)
devera (d0) ser apresentada pela (s) organizagdo (des) da sociedade civil, conforme
estabelecido no (s) respectivo (s) Termo (s) de Colaborag@o.

17.1. Pela execugio da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com legislagdes
pertinentes, a organizagdo da sociedade civil, garantida a prévia defesa, podera sofrer as
seguintes sangdes:

I — Adverténcia;

II - Suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com Orgdos e entidades da esfera de governo da
administragdo publica sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

111 - Declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigdio ou até que seja promovida a
reabilitagéio perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a organizagio da sociedade civil ressarcir a administragdo publica pelos
prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da san¢io aplicada com base no inciso 1l.

17.1.1. Na hipétese de recusa injustificada de celebragdo do objeto do presente
chamamento piiblico por parte da OSC vencedora no prazo de 48 (quarenta e oito) horas
ap6s a convocagio formal feita pela (responsavel) do (6rgdo da administragao publica),




sera aplicada a penalidade de suspensdo temporaria de participacdo em licitagdes ou
outras sele¢des publicas municipais para celebragdo de parcerias e/ou contratos, por
prazo no superior a 02 (dois) anos.

17.2. A penalidade prevista na cldusula anterior serd aplicada pela SMDS, facultada a
defesa da organizagido da sociedade civil, no processo administrativo regularmente
instaurado, no prazo de 05 (cinco) dias tteis, contados da abertura de vista.

18.1. O pedido de aditamento para prorrogagdo da vigéncia da parceria devera ser
apresentado pela organizagdio da sociedade civil em, no maximo, 30 (trinta) dias
corridos anteriores a data de vencimento da parceria prevista no Termo de Colaboragéo.

18.2. E vedado 0 aditamento da parceria para aporte de novos recursos do
FMDCA/TUCUMA disponibilizados neste edital, observado o disposto nas clausulas
5.1 a 5.1.2 deste edital.

18.4. Nos casos de apostilamento, devera ser observada a legislagéio pertinente.

19. DOS ANEXOS iR :j:_iz;_.__'L: il

19.1. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:
1 - Anexo I Modelo de Proposta;

II - Anexo IT Modelo Declarago de Habilitagéo;

III - Anexo I1I Modelo de Plano de Trabalho;

IV - Anexo IV Minuta do Termo de Fomento;

V - Anexo V Declaragio — Art. 39 da Lei Federal 13.019/2014 /Art. 27, XII1, e 28 do
Decreto Municipal n°. 16.746/2017 / Art. 7°, XXXIII, da Constitui¢io da Republica;

VI - Anexo VI Atestado de regularidade da prestagdo de contas ou Declaragdo de
inexisténcia de parceria junto ao Municipio.

20. DISPOSICOES GERAIS

20.1. A Comissio de Avaliagdo dos Projetos CMDCA/TUCUMA ¢ aquela instituida
pela Resolugdo CMDCA/TUCUMA n°. 035/2022.

20.2. Serd facultado a Comissdo de Avaliagdo dos Projetos CMDCA/TUCUMA,
promover, em qualquer fase, diligéncias destinadas a esclarecer ou complementar a
instrugdo do presente Chamamento Publico e a aferi¢do dos critérios de habilitagdo de
cada proponente, bem como solicitar aos 6rgdos competentes a elaboragfo de pareceres
destinados a fundamentar suas decisdes.

20.3. As propostas ¢ seus anexos, bem como os demais documentos entregues pelos
proponentes, ndo serdo devolvidos qualquer que seja o resultado do Chamamento
Publico.



20.4. O CMDCA/TUCUMA e a SMDS ndo se responsabilizam por quaisquer
incorrecdes e/ou problemas de funcionamento dos enderegos eletronicos (e-mail)
utilizados pelas organizagdes da sociedade civil proponentes.

20.5. A assinatura do (a) representante legal e/ou do (a) procurador (a) langada nos
documentos apresentados pela organizagio da sociedade civil, devera ser semelhante a
assinatura constante no respectivo documento de identidade apresentado.

20.6. Em se tratando de representagio da Organizagdo da Sociedade Civil por
procurador (a), devera ser apresentada a procuragdo digitalizada, por instrumento
publico ou particular, acompanhada da digitalizagdo dos documentos de identificacdo
oficial com foto e CPF — Cadastro de Pessoas Fisicas do (s) outorgante (s) € do (a)
procurador (a).

20.6.1. Serdio aceitos para fins comprobatorios os seguintes documentos oficiais de
identidade com fotografia: carteira de identidade, carteira de identificacdo profissional,
carteira de motorista (CNH) ¢ passaporte.

20.7. Os prazos e as datas constantes na clausula 6. deste edital, poderdo sofrer
alteragdes por decisdo da Comissdo de Avaliagao dos Projetos CMDCA/TUCUMA do
CMDCA/TUCUMA, em decorréncia de interesse publico, conveniéncia administrativa
ou por motivo de forga maior, mediante publicagéo no Didrio Oficial dos Municipios do
Estado do Para — FAMEP, no site oficial da Prefeitura Municipal de Tucuma - PA
(www.prefeituradetucuma.pa.gov.br) e no mural fisico de publicagdes da Prefeitura
Municipal de Tucuma-PA.

20.8. O Municipio de Tucuma, por meio do Plendrio do CMDCA/TUCUMA, podera
revogar o presente Edital de Chamamento Pablico, no todo ou em parte, por
conveniéncia administrativa, interesse publico ou por fato superveniente, devidamente
justificado, ou anulé-lo, em caso de ilegalidade, mediante publicagéo no Diario Oficial
dos Municipios do Estado do Para — FAMERP, no site oficial da Prefeitura Municipal de
Tucumi - PA (www.prefeituradetucuma.pa.gov.br) e no mural fisico de publicacdes da
Prefeitura Municipal de Tucuma-PA.

20.8.1. A revogagdo ou anulagdo do presente Chamamento Publico ndo gera direito a
indenizagao.

20.9. Encerrada a etapa de selecdo de propostas e habilitagdo dos proponentes, a ()
organizagdo (des) da sociedade civil declarada (s) classiticada (s) e habilitada (s), estard
(f0) credenciada (s) para celebrar o Termo de Colaboragdo com 6 Municipio de Tucuma,
por meio da SMDS.

20.10. A habilitagdo plena da organizagdo da sociedade civil, ndo implica relagdo de
obrigatoriedade para formalizagdo de parceria, contudo, havendo a celebragdo, sera
obedecida a ordem de classificagdo no presente Chamamento Pablico, conforme
resultado final homologado pelo CMDCA/TUCUMA e publicado no Diario Oficial dos
Municipios do Estado do Pard — FAMEP, no site oficial da Prefeitura Municipal de
Tucuma - PA (www.prefeituradetucuma.pa.gov.br) e no mural fisico de publicagdes da
Prefeitura Municipal de Tucuma-PA.



20.11. Para a formalizagio do Termo de Colaboragdo, o (a) proponente classificado e
habilitado no presente chamamento publico, devera comprovar estar com registro e
inscri¢do de programa (s) em vigor, regular e atualizado perante 0 CMDCA/TUCUMA.

20.12. O (s) Termo (s) de Colaboragdo que vier (em) a ser celebrado (s), sera (d0)
publicado (s) pela SMDS, por extrato, no Didrio Oficial dos Municipios do Estado do
Para — FAMEP, no site oficial da Prefeitura Municipal de Tucumd - PA
(www.prefeituradetucuma.pa.gov.br) e no mural fisico de publicagdes da Prefeitura
Municipal de Tucuma-PA.

20.13. Na aplicagdo dos recursos publicos serdo sempre observados os principios de
moralidade, publicidade, legalidade, impessoalidade e eficiéncia.

20.14. Constituem motivos para rescisdio ou dentincia do (s) Termo (s) de Colaboragao
a ser (em) celebrado (s), o ndo cumprimento de quaisquer de suas clausulas e condigdes,
bem como 0s motivos previstos na Lei Federal n° 13.019/2014 e na Resolugdo
CMDCA/TUCUMA n° 035/2022, na forma estabelecida em clausula especifica do
referido instrumento.

20.15. As organizagdes da sociedade civil sdo totalmente responsaveis pelo
acompanhamento das publicagdes referentes ao presente chamamento publico no Diario
Oficial dos Municipios do Estado do Para — FAMEP, no site oficial da Prefeitura
Municipal de Tucuma - PA (www.prefeituradetucuma.pa.gov.br) e no mural fisico de
publicagdes da Prefeitura Municipal de Tucuma-PA.

20.16. Os fatos omissos deste edital de chamamento publico, serdo resolvidos pela
Comissdo de Avaliagdo dos Projetos CMDCA/TUCUMA, instituida pela Resolugdo
CMDCA/TUCUMA n° 035/2022.

Tucuma-PA, 29 de dezembro de 2022.

fondinalloo. Apuucicda CQ | Q‘“‘W Aopei Loviee & Cive —

Lindinalva Aparecida Gongalves Parodo Livia Lira de Aratjo
Presidente do CMDCA/TUCUMA Secretaria Municipal da SMDS

=



ANEXO 1
MODELO DE PROPOSTA
Chamamento Piiblico CMDCA/TUCUMA n° 02/2022

(Preferencialmente em papel timbrado)

DADOS CADASTRAIS

Proponente:

N° registro e Validade (CMDCA/TUCUMA):
CNPJ:

Programa/Regime inscrito no CMDCA/TUCUMA:

Endereco:
Bairro:

Cidade: CEP:
Telefone: (94)

E-mail:

Nome do representante legal:

Endereco residencial do representante legal:

CPF:

R.G Telefone (s): (94)
Periodo de Mandato da Diretoria:
De / / _a / /

NOME DO PROJETO




Informar o titulo ou nome do projeto.

EIXO,DIRETRIZE ACAOPRIORITARIA

Descrever qual diretriz e agdes prioritarias, em conformidade com a clausula 3.

APRESENTACAO E HI STORI(,O DE ATUACA() DA OSC
Descrever de forma sintética o objeto e objetivo da OSC, as principais at1v1dades
executadas, breve historico de agdes realizadas (preferencialmente aquelas que
possuem relagdo com o objeto da proposta apresentada), piblico atendido, regido de
atuagdo, dentre outras informagdes.

OBJETO DA PROPOSTA

Descrever o objeto da proposta apresentada Em geral se apresenta através de verbos
no infinitivo (realizar, executar, promover, capacitar, etc).

Descrever a proposta demonstrando o “nexo” entre o ob_]eto da parceria com o projeto
proposto.

U STIFICATIVA DA PROPOSICAQ

Elaborar detalhadamente as razoes de interesse na reahzag:ao da parcerla

DESCRI(;AO DA REALIDAJE """ s

Descrever a reahdade na qual 0 objeto da proposta se insere (local regional,
municipal), principais desafios encontrados, a relagdo desta realidade com o0 objeto da
proposta e como a execugdo da proposta apresentada ira impactar nesta realidade.

[FO‘RMA DEEXECUCAG o




Documento
s para
verificagdo
Documento
s que
Agdes contém os
- - Indicadores | elementos
Operagoes | Inicio e
Metas - ’ para
concretas a | Término | Unidade de . .
" . verificagdo
Macro agdes | serem medida do ]
g Descrever dos Periodo de
(resultados realizadas alcance de |. .. . %
o a data de - | indicadores. | verificacd
parciais) a | para ol. ,. uma meta. E | -
' . inicio e E ol|o
serem atingiment o a forma de | .
b término g instrumental
realizadas. o da meta. aferi¢do do Prazo em
de cada : no qual o
Devem  ser | Uma cumpriment | . .. que a meta
I uma das = indicador ,
quantificdveis | mesma 0 ou ndo da devera ser
e e b metas a pode ser| . .
, verificaveis e | meta pode meta. Deve . atingida.
com razo | exigir g | M ser passivel anglizao.
o o T g realizadas P Ex.
definido. realizagdo de
: ] N fotografias,
de mais de verificagdo. ;
P lista de
uma ac¢ao.
presenga,
planilha,
banco  de
dados,
certificados
etc.
METODOLOGIA PA A

Descrever a metodologia de execugdio de cada uma das metas previstas, em
conformidade com o quadro acima.

Meta:

Meta:

Meta:




Meta:

Cargo/Fungdo: | Carga Escolaridade/Formagio: | Tipo de | Valor da
Horaria Vinculo*: | Remuneragéo
Semanal:

* Incluir no quadro, todos os profissionais que prestardo servigos ao projeto, mesmo
que parcialmente. Tipo de Vinculo exemplo: Voluntério, CLT, RPA, Contrato, Ajuda
de Custo, Estagio, Bolsa, Cooperativa/Pro Labore, etc).

PLANO DE APLICACAO DE RECUR

Meta Detalhamento da Despesa [Referéncia de Pregos’




'O valor deve ser compativel com a referéncia de prego apresentada pela OSC. A
organizagio da sociedade civil devera apresentar juntamente com a proposta 01 (uma)
referéncia de pregos, comprovando a compatibilidade de custos, praticados no mercado,
em conformidade com o art. 26 do Decreto n° 16.746/2017 e 22 da Lei n° 13.019/2014.

Tucuma-PA, de de20

Nome/Assinatura do Representante legal da Organizagdo da Sociedade Civil

Obs.: A assinatura devera ser semelhante a assinatura constante no documento de
identidade do(a) representante legal e/ou do(a) procurador(a)

Validade da Proposta (minima de 60 dias)

A presente proposta segue agompanhada dos anexos previstos no Edital de Chamamento
Pablico CMDCA/TUCUMA n° 002/2022




ANEXO II
DECLARACAO DE HABILITACAO
Chamamento Piblico CMDCA/TUCUMA N° 002/2022

(Preferencialmente em papel timbrado)

A Organizagio da Sociedade Civil (INSERIR RAZAO SOCIAL DA OSC)

__, cadastrada no CNPJ n° , na pessoa
de seu representante legal (NOME) , cadastrado no
CPFn® +RG n® , declara que:

- A referida organizago da sociedade civil, bem como seus dirigentes, néo se enquadra
nos motivos de impedimento dispostos no art. 39 da Lei Federal n® 13.019/2014;

- Nio emprega menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condi¢ao de aprendizes, e que
nio detém empregados menores de dezoito anos em condigdes de trabalho noturno,
perigoso ou insalubre, consoante previsto no art. 7°, XXXIII, da Constitui¢do da
Republica Federativa do Brasil.

- Para fins de participagio no Edital de Chamamento Publico CMDCA/TUCUMA n°
002/2022, a referida organizagio da sociedade civil ¢ possuidora de toda a
documentagdo exigida na legislagdo e disposta na Clausula 16 deste Edital, essenciais a
formalizagdo de parceria, e me comprometo a entrega-la, na forma e prazo solicitados,
para a eventual celebrag@o de termo de fomento.

- As informagdes apresentadas nesta proposta que venham a ser consideradas para
atribuicdo de pontuagdo no processo de selegdo, deverdo ser observadas e cumpridas na
eventual formalizagdo de parceria, fazendo constar as mesmas no Plano de Trabalho.

- A organizagdo da sociedade civil proponente possui instalagdes e outras condigdes
materiais, bem como previsdo de contratar ou adquirir com recursos da parceria.

TUCUMA-PA, de de20 .

Assinatura do representante legal da OSC ou do (a) procurador (a) legalmente habilitado

(a)

Obs.: A assinatura devera ser semelhante & assinatura constante no documento de
identidade do (a) representante legal e/ou do (a) procurador (a)




ANEXO III
MODELO DE PLANO DE TRABALHO
Chamamento Piblico CMDCA/TUCUMA N° 002/2022

(Preferencialmente em papel timbrado)

1. DADOS CADASTRA]S :_._;;i k:é. o

Organizacgdo da Sociedade Civil:

CNPI: Data de Abertura do CNPJ: (dd/mm/aaaa)

Enderego:

Bairro: Cidade: CEP:

Telefone: (94) E-mail:

Nome do representante legal:

Endereco residencial do representante legal:

CPF: R.Ch. Telefone(s): (94)

Periodo de Mandato da Diretoria:

De / / a / ]

Registro no CMDCA .: o f::‘:i.;:- -

IN® registro: Data vencimento:

Programas Inscritos (Proteg@o ou Socioeducativo):

Regime(s) inscrito:

Nome(s) Programa(s) da OSC:

Responsavel pela execugdo de

Nome: J




Telefone: (94) E-mail:

DADOS DA PARCERIA
2. NOME DO PROJETO

Orientagdes: O nome ¢ apenas o titulo do projeto inserido na proposta selecionada.

Preferencialmente ndo utilizar nomes relativos a programas e servigos das politicas
publicas existentes, ndo utilizar nome similares a outros projetos da institui¢do ja
parcerizado, evitar nome similares ao nome da entidade.

3. PRAZO DE EXECUCAO

Orientagdes: Estabelecer o prazo necessério de execug@o de todas as metas previstas no
plano de trabalho (incluindo as agdes de preparagio e de encerramento das metas
previstas). Sugere-se que o prazo de execugdo inicie com o recebimento da primeira
parcela do recurso e deve ser informado em meses. Recomenda-se que os planos de
trabalho ndo tenham prazos inferiores a 06 (seis) meses.

Xx meses a partir do recebimento da primeira parcela (ou da parcela unica)

4. OBJETO DA PARCERIA

Orientagdes: Descrever o objeto da parceria apresentada. Em geral, se apresenta atraves
de verbos no infinitivo (realizar, executar, promover, capacitar, etc).

O objeto da parceria € o resultado pretendido com realizagdo do conjunto das agdes do
projeto. E muito importante que o objeto seja descrito de forma clara e resumida. O
objeto da parceria ndo podera ser alterado apos a formalizagdo, portanto, sua redagao
devera considerar a possibilidade de estar adequado se houver captagdo a maior ou
menor que o inicialmente proposto.

5. PUBLICO ALVO

Orientagdes: Indicar a qual piblico as agdes do projeto serdo destinadas. Delimitar
quantitativamente (quantas serdo atendidos dentro das agdes do projeto) e
qualitativamente, (incluir a faixa etaria do publico a ser atendido).

6. AREA DE ABRANGENCIA

Orientagdes: Indicar as regionais de abrangéncia das agdes do plano de trabalho
(ateng@o, ndo indicar a 4rea de atuagdo da OSC, e sim do Plano de Trabalho em tela).

7. DESCRICAO DA REALIDADE E JUSTIFICATIVA DO PROJETO:




Orientagdes: Descrever a realidade na qual o objeto da parceria se insere (local, publico
atendido, estrutura, entre outros), principais desafios encontrados demonstrando de
forma clara e objetiva a relagdo (nexo) desta realidade com o objeto da parceria,
atividades e metas ¢ como elas irdo contribuir para mudar esta realidade.

Utilize este momento para demonstrar ainda a importancia do projeto para a sociedade
¢ como as a¢des previstas colaboram, direta ou indiretamente, na promogéo, defesa e
garantia de direitos da CRIANCA ADOLESCENTE.

Atencdo, ndo descrever a realidade da OSC, e sim do Plano de Trabalho em tela.
Apresentar o contexto para o qual a Proposta foi apresentada.

8. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Orientagdes: S30 os passos estratégicos para se alcangar o objeto. O plano de trabalho
pode trazer até irés objetivos especificos.

9. FORMA DE EXECUCAO:

Orientacdes: Preencha as informagdes solicitadas conforme explicagio constante em
cada coluna. Adicione quantas linhas forem necessarias para atender a descri¢do
completa do proje.tlo.' Atencdo a formatagdio de que para cada meta podemos prever
véarias agdes com inicio e término especificos. i

FOBJETWO T ACOES INICIOE | INDICADOR DOCUE%NTOS
ESPECIFICO TERMINO (da meta) VERIFICACAO
Orientagdes:
Orientagdes: | E o periodo
E a | de
' i descri¢do realizacio Orientagdes:
gﬂeqtagow das de cada uma | O indicador ¢
a ivi 3
S:;-S;ltitr? ﬁj . atividades e | das a‘;.ﬁes. a uqldade de Orientagdes:
itingido a | tarefas @ | Neste item | medida Documentos de
"partic' de Qi | serem deve  ser ) utilizada para | yerificagio  sdo
Orientagdes: conjunto  de | realizadas previsto O | verificar 0 | uelesc iie
passos egbes. A | para o|mes  de|alcance da | pocipilitam !
estratégicos meta deve ser | alcance da | inicio € © | meta. SemonstTar i
para 5 mensgravel e | meta. més de d ?ias
alcancar . o | Guantificével Descrever | €N de | Deve ser ;2625 HEe s
objeto | O.alcance das | de forma cada uma ng:“;ilvz s;;a executadas e que
metas clara & das  agdes. pra f;d la  meta foi
L. gl na  ordem | por meio dos
propicia 0 | objetiva cronolégica documentos alcancada.
cumprimento . | de
do objeto. A mesma | de execugio | ©
meta pode | (Ex.: més 1 verificagdo.
exigir vérias | a0 més 6, do
agoes. més 10 ao
12)
l




Acdo 1.1
Meta |
(descrever) Aglo 1.2
Objetivo Acio 13
especifico |
(descrever) Ao
Meta 2
2
(descrever) Agdo 2.2
Agdo 2.3
Acdo 3.1
Meta 3
30 3.2
(descrever) Agdo 3.2
Objetivo Aci0 3.3
especifico 2
(descrever) Acdo 4.1
Meta 4 N
4.
(descrever) Agdo 4.2
Acgdo 4.3

10. METODOLOGIA PARA EXECUCAO DO PROJETO:

Orientagdes: Descreva a forma como as agdes definidas no Quadro 9 (Forma de
Execugfio) serdo implementadas para atingir as metas propostas, € consequentemente, o
objeto.

Indique os principais procedimentos, técnicas, instrumentos e os mecanismos de
participagiio comunitaria a serem empregados. E necessario descrever de que forma o
projeto sera desenvolvido, demonstrando todo o passo a passo. O que realmente sera
feito para alcangar as metas propostas.

Deve trazer o detalhamento da forma de execugdo de cada meta, indicando como serdo
realizadas as agdes previstas, conforme indicado no Quadro 9. Deve indicar também a
correspondéncia da metodologia com as despesas previstas nos Quadros 11 “Recursos
Humanos do Projeto” e 13.2 “Previsdo de Despesas” a serem custeados com o projeto.

Indique ainda a participagdo e atividades de parceiros envolvidos no projeto
descrevendo a forma de atuagdo de cada um.

11. QUADRO DE RECURSOS HUMANOS DO PROJETO:
CONFORME ANEXO I DO PLANO DE TRABALHO.

Orientagdes: O DETALHAMENTO DOS RECURSOS HUMANOS DO PROJETO
DEVE SER APRESENTADO COMO ANEXO DO PLANO DE TRABALHO,
ORIGINADO DA PLANILHA EM EXCEL FORNECIDA PELO CMDCA.



Inserir no quadro, todos os profissionais necessarios a execugdo da parceria incluindo
aqueles que atuarfio parcialmente no projeto (ou seja, tem carga hordria dedicada
também a outras atividades e/ou projetos na institui¢do).

As informagdes apresentadas serdo avaliadas diante da proporcionalidade entre a equipe
proposta e as horas previstas, para o alcance das metas, conforme metodologia
apresentada. Caso o profissional se dedique também a outras atividades e/ou projetos na

instituicdo, devem ser apresentadas apenas a carga horaria exclusiva a este plano de
trabalho.

12. CONTRAPARTIDA DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (SE
HOUVER):

Orientagdes: CAMPO NAO OBRIGATORIO. SO DEVE SER PREENCHIDO CASO
HAJA CONTRAPARTIDA EXPRESSA NO DOCUMENTO.

Descrever os bens, servigos ¢ despesas complementares a serem aportados na execugao
da parceria, com a respectiva forma de mensuragao. Lembrando que a Contrapartida ndo

- & obrigatoria, mas caso a OSC opte por apresentar é necessario que ela seja apresentada
de forma quantificavel, sua previsdo deve ser justificada (com apresentagdo de
comprovagdo, assim como todos 0s demais itens de despesa) e serd necessario realizar
a prestago de contar do valor apresentado.

Toda a contrapartida a ser apresentada deve ser custeada com recursos proprios da
institui¢do (e ndo com recursos oriundos de outras fontes de financiamos ou de outros

projetos).

Despesas que sdo divididas com outras atividades podem ser custeadas de forma
proporcional, sendo indicadas como rateio (cada fonte de financiamento custeia uma

parte da despesa)
13. PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS:
13.1. PREVISAO DE RECEITAS

ORIGEM VALOR

Repasse (Valor repassado pelo Municipio)

(Valor da mensuragdo dos bens e servigos

Contrapartida (se houver) postos a disposigdo pela OSC. Apenas se
houver)
L TOTAL (Valor somatorio do repasse € c011trapartida)J

13.2. PREVISAO DE DESPESAS

CONFORME ANEXO II e III DO PLANO DE TRABALHO




Orientagdes: O DETALHAMENTO DOS ITENS DE DESPESA DEVE SER
APRESENTADO COMO ANEXOS DO PLANO DE TRABALHO, ORIGINADOS
DA PLANILHA EM EXCEL FORNECIDA PELO CMDCA.

A OSC devera manter a guarda dos documentos habeis a4 comprovacio da
compatibilidade dos custos apresentados com o0s pregos praticados no mercado
(orcamentacdo).

14. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:

Parcela Més Valor
1 1 RS
2 - R$
3 7 R$
4 10 R$
5 13 RS
6 16 R$
7 19 RS
8 21 RS
total - RS

Orientagdes: Caso a organizagdo tenha interesse em cronograma de repasse diferente,
deve apresentar justificativa para ser analisada pela comissdo de selegdo.

15. ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL OSC:

Tucuma-PA, de de20_

Nome/Assinatura do Representante legal da Organizagdo da Sociedade Civil



Obs.: A assinatura devera ser analoga 4 assinatura constante no documento de identidade
do(a) representante legal e/ou do(a) procurador(a)

Plano de Trabalho aprovado pela Comissdo de Avaliagdo dos Projetos por meio de
parecer técnico e pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente,
por meio de deliberagdo em sessdo plendria, conforme anexos do processo.

Despesas com:  Vencimento;
Salario Pessoal de Funcionario;
Gratificagdes; Adicional de
Insalubridade; Adicional Noturno;
Adicional de férias 1/3 (art. 7o,
inciso XVII, da Constituig¢éo);

Vencimentos e vantagens fixas - | Adicionais de Periculosidade;
319011 . g
pessoal Diferengas Individuais
Permanentes; Aviso Prévio
(cumprido); Férias Vencidas e
Proporcionais; Adiantamento do
13° Salario; 13° Salario
Proporcional; e outras despesas
correlatas.

Despesas com encargos que a
organizagfo tem pela sua condigdo
de empregadora, e resultantes de
pagamento de pessoal ativo, tais
como Fundo de Garantia por
Tempo de Servigo e
contribui¢des para Institutos de
Previdéncia, inclusive a aliquota de
contribui¢do  suplementar para
cobertura do déficit atuarial, bem
como os encargos resultantes do
pagamento com atraso  das
contribuicdes de que trata este
elemento de despesa.

319013 | Obrigagdes Patronais

Despesas resultantes do pagamento
Indenizagdes e  restituigdes efetuado a empregados decorrentes
trabalhistas de obrigagdes de encerramento de
contrato, inclusive férias e aviso
prévio indenizados, multas e

319094




contribui¢des incidentes sobre os
depositos do Fundo de Garantia por
Tempo de Servigo, etc.

339030

Material de Consumo

Despesas com materiais de
consumo, de uso imediato, como:
combustiveis; gds engarrafado;
material de cama, mesa e banho;
uniformes, tecidos e aviamentos;;
material para escritorio; material
elétrico e eletronico; material
didatico e pedagodgico, material
para esporte e lazer; material para
audio, video e foto; material para
utilizagdo em grafica; material e
acessorios de tecnologia da
informagao; medicamentos;
material hospitalar e odontologico;
material de limpeza e produgdo de
higienizagéo; material para
manuten¢do de bens imoveis;
material de prote¢do e seguranca;
pecas € acessorios para
equipamentos e outros materiais;
géneros de alimentagfio; material
de copa e cozinha; material para
festividades e homenagens; etc..

339031

Premiagdes culturais, artisticas,
cientificas, desportivas e outras

Despesas com a aquisi¢do de
prémios, condecoragdes, medalhas,
troféus, bem como com O
pagamento de prémios em pectnia.

339035

Servigos de consultoria

Despesas decorrentes de contratos
com pessoas fisicas ou juridicas,
prestadoras de servigos nas areas de
consultorias técnicas ou auditorias
financeiras ou juridicas, ou
assemelhadas (assessoria de gestdo

.de projetos, de prestagdo de contas,

assessoria contabil, etc.)

339036

Outros servigos de terceiros -
pessoa fisica

Despesas decorrentes de servigos
prestados por pessoa fisica:
servigos técnicos especializados;
estagiarios; fretes; locagdio de
imodveis - quando o proprietério for

pessoa fisica; apoio a eventos;




palestrantes,  conferencistas e
expositores; manutengdo e
conserva¢do de equipamentos;
manuten¢do € conservagdo de
veiculos; manuten¢io e
conservagdo de bens imovelis;
servigos de limpeza e conservagéo;
servigos de comunicagdo em geral;
servigos médicos e odontoldgicos;
servigo de apoio administrativo,
técnico e operacional, servigos de
audio, video e foto; etc.

339037

Locagdo de méos de obra

Despesas com  prestagdo de
servigos por pessoas juridicas, tais
como limpeza e higiene, portaria,
vigilancia ostensiva e outros, nos
casos em que © contrato
especifique o quantitativo fisico do
pessoal a ser utilizado.

339039

Outros servigos de terceiros -

pessoa juridica

Despesas decorrentes da prestagao
de servigos por pessoas juridicas,
tais como: tarifas de energia
elétrica, gas, 4gua e esgoto;
servigos de comunicagdo (telex,
correios, telefonia fixa e movel);
fretes e carretos; locagdo de
im6veis (inclusive despesas de
condominio e tributos & conta do
locatario, quando previstos no
contrato de locagdo); locagdo de
equipamentos e materiais
permanentes; conservagao e
adaptagdo de bens imoveis; seguros
em geral (exceto os decorrentes de
obrigacdo patronal); servigos de
higiene e higiene; servigos
graficos; manutengio de
equipamentos; fornecimento de
alimentagdo preparada (coffee
break, lanches, refeigdes, etc.):
servicos de transporte (uber,
locagdo de van, etc.).

339047

Obrigagoes tributarias
contributivas

€

Despesas decorrentes do
pagamento  de  tributos e
contribui¢des sociais e econdmicas




(Imposto de Renda, ICMS, IPVA,
IPTU, Taxa de Limpeza Publica,
COFINS, PIS/PASEDP, etc.), exceto
as incidentes sobre a folha de
salarios,  classificadas  como
obrigacdes patronais, bem como 0s
encargos resultantes do pagamento
com atraso das obrigagdes de que
trata este elemento de despesa.

339046

Auxilio-alimentag¢io

Despesas com auxilio-alimentag¢do
pagas em forma de pectinia, de
bilhete ou de cartio magnético,
diretamente  aos  empregados,
estagidrios e colaboradores da
instituigdo.

339049

Auxilio transporte

Despesas com auxilio-transporte
pagas em forma de peclnia, de
bilhete ou de cartdo magnético,
diretamente  aos  empregados,
estagiarios e colaboradores da
instituig@o.

449051

Obras e instalagdes

Despesas decorrentes da realizagio
de obras, construcdes e
manutengdo de médio e grande
porte.

449052

Equipamentos €
permanente

material

Despesas decorrentes de aquisi¢ao
de material permanente:
equipamentos de 4udio, video e
foto; aparelhos e utensilios
domésticos (eletrodomésticos ¢
eletroeletrdnicos);  instrumentos
musicais; equipamentos de
tecnologia da informacdo;
mobiliario em geral: veiculos
diversos; etc.




ANEXO IV
MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO

TERMO DE COLABORACAO N° /2023

QUE ENTRE SI CELEBRAM O FUNDO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
ADOLESCENTES DO MUNICIPIO DE TUCUMA
—~FMDCA/TUCUMA E

O MUNICIPIO DE TUCUMA, através do FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE TUCUMA - FMDCA, pessoa juridica
de direito pablico, inscrito no CNPJ sob o n°® 11.234.765/0001-02, com sede na Rua do
Café, s/n°, Setor Morumbi - CEP 68.385-000 — Tucuma - PA, neste ato representado
pela ordenadora de despesa Sra. Livia Lira de Aratjo, inscrita no CPF sob o n°
771.735.971-53, nomeada por meio do Decreto n® 009-B/2021, de outro lado o
, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no
CNPJ sob o n° , com sede na _ 5 1° , Bairro

*

CEP 68.385-000, Tucumd -PA, neste ato representada pela Presidente Sr. (a.)

brasileiro (a), portador (a) da Carteira de Identidade n°
, inscrito (a) no CPF sob o n° , residente e
domiciliado (a) na , CEP , resolvem celebrar o presente
Termo de Colaboragdo, regendo-se pelo disposto na Lei Cornplementar n° 101, de 04 de
maio de 2.000, nas correspondentes Lei de DiretrizesOr¢amentarias e Lei Orgamentaria
Anual, na Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2.014 e suas alteragdes, Resolugdo
CMDCA/TUCUMA n° 035, de 09 de dezembro de 2022 conforme as cléusulas e
condi¢Oes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente Termo de Colaboragdo tem por objeto a manutengao e funcionamento do
Projeto:

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DO MUNICiPIO

I. Efetuar 8 ENTIDADE o repasse para custeio do objeto desse Termo de Colaboragéo,

no valor de R$ ( ). decorrente do Fundo Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente de Tucumi — FMDCA/T UCUMA, a ser pago conforme
cronogramade desembolso, em favor do .

1. Supervisionar, acompanhar, e avaliar, qualitativa e quantitativamente, 08 Servigos
prestados pela ENTIDADEem decorréncia deste Termo de Colaboragao, bem como
apoiar tecnicamente a ENTIDADE na execugo das atividades objeto deste termo;

I1L. Assinalar prazo para que a ENTIDADE adote providéncias necessarias para o exato
cumprimento das obrigagdes decorrentes deste Termo de Colaboragdo, sempre que
verificada alguma irregularidade, sem prejuizoda retencdo das parcelas dos recursos



financeiros, até o saneamento das impropriedades ocorrentes.

Parégrafo Unico - E obrigagdo da ENTIDADE, manter e movimentar os recursos na
conta bancaria especifica da parceria.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAC()ES DA ENTIDADE
1. Executar o objeto deste Termo de Colaboragio, conforme Plano de Trabalho;

II. Zelar pela manutengéo de qualidade dos servigos prestados, de acordo com as
diretrizes técnicas e operacionais definidas pelo MUNICIPIO e aprovados pela
Comissdo Geral de Selegdo, Monitoramento e Avaliagdo;

I11. Proporcionar amplas e iguais condigdes de acesso & populagdo abrangida pelos
servigos prestados, sem discriminac@o de qualquer natureza:

[V. Manter recursos humanos e materiais e equipamentos sociais adequados e
compativeis com o atendimento dos servigos que os obriga a prestar, com vistas ao dos
objetivos deste Termo de Colaboragéo;

V. Aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pelo MUNICIPIO na
prestagdo dos servigos objeto deste Termo de Colaboragdo, conforme estabelecido na
Clausula Primeira;

VI. Apresentar, mensalmente, ao MUNICIPIO, até o 5° dia til do més subsequente,
por meio do relatério circunstanciado, as atividades desenvolvidas, comprovando que
o0s recursos financeiros recebidos foram aplicadosnas agdes previstas no Plano de
Trabalho. além da relacio nominal e documentos de todos os atendidos:

VIL Prestar contas ao MUNICIPIO, conforme Clausula Oitava da presente Termo de
Colaboragao;

VIII. Manter a contabilidade e registros atualizados e em boa ordem, bem como relagdo
nominal dos beneficiariosdas agdes colaboradas a disposigdo dos 6rgaos fiscalizadores,
e ainda, manter registros contabeis especificos relativos aos recebimentos de recursos
oriundos da presente Termo de Colaboragéo;

IX. Assegurar a0 MUNICIPIO através da Secretaria Municipal de Administragéo e
Planejamento e Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social as condigdes
necessarias ao acompanhamento, supervisdo, fiscalizagdo e avaliagdo da execugdo e
dos resultados dos servigos objeto deste Termo de Colaboragao;

X. Apresentar mensalmente, na ocasido da prestagdo de contas, copias de CND, CRF,
Certiddio Conjunta da Divida Ativa, Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas
atualizadas;

XI. Apresentar mensalmente até¢ o 5° dia util do més Relatorio Circunstanciado do
atendimento oferecido;

XII. Atender a eventuais solicitagdes acerca de levantamentos de dados formulados,
com vistas a contribuir como planejamento do atendimento no &mbito municipal;

XIII. Apresentar mensalmente extrato e conciliagdo bancaria.



CLAUSULA QUARTA - DO PLANO DE TRABALHO

O Plano de Trabalho proposto pela ENTIDADE devera atender o art. 22 da Lei
Ordinaria n® 13.019, de 31 de julho de 2014, e suas altera¢des contendo:

L. Descricéo da realidade que serd objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo
entre essa realidade e asatividades ou projetos e metas a serem atingidas;

I1. Descri¢do de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem executados;

[II. Forma de execucdo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a
cles atreladas;

IV. Defini¢do dos pardmetros a serem utilizados para a aferigdo do cumprimento das
metas.

CLAUSULA QUINTA - DO GESTOR DA PARCERIA

Em cumprimento ao disposto na alinea “g” do art. 35 da Lei Ordinéria n° 13.019, de
31 de julho de 2014, fica designada a servidora concursada efetiva, Sra. Claudia
Aparecida da Silva, inscrita no CPF sob o n°® 526.597.982-49, matricula sob o n°
126841-4, lotada na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Gestor da
presente parceria.

CLAUSULA SEXTA - DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E
AVALIACAO

Em cumprimento ao disposto na alinea “h™ do art. 35 da Lei Ordinaria n® 13.019, de
31 de julho de 2014, a Comissio de Monitoramento e Avaliagdo, designada pela
Portaria Municipal n® 197/2021, realizard o monitoramento e avaliagdo da presente
parceria.

CLASULA SETIMA - DAS IRREGULARIDADES

Qualquer irregularidade concernente as clausulas deste Termo de Colaboragéo sera
oficiada & Secretaria Municipal de Administragdo e Planejamento, que deliberara
quanto a implicagdo de suspensdo e demais providencias cabiveis.

Paragrafo Unico - Os casos omissos serfio solucionados de comum acordo entre 0s
colaboradores.

CIASULA OITAVA — DA VIGENCIA

Este Termo de Colaboragdo tera a vigéncia a partir da data de assinatura e Publicagéo,
com término previsto para X (xxxx) meses, podendo ser prorrogado mediante
solicitagio da Organizagdo da Sociedade Civil, devidamente formalizada e justificada,
a ser apresentada 4 administragiio pablica em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do
término inicialmente previsto.



Paragrafo Unico - A prorrogagio de oficio da vigéncia do TERMO DE
COLABORACAO deve ser feita pela administrago publica quando ela der causa a

atraso na liberagdo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso
verificado.

CLASULA NONA - DO VALOR

O valor total estimado da presente Termo de Colaboragdo ¢ de R$

( ), onerando a seguinte rubrica or¢gamentaria do FundoMunicipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente de Tucumid — FMDCA/TUCUMA
08.243.0002.2.089 — Apoio a Entidades - FMDCA 3.3.50.43.00 — Subvengdes
Sociais.

CLASULA DECIMA — DAS PRESTACOES DE CONTAS
A ENTIDADE prestara contas ao MUNICIPIO, da seguinte forma:

1. A ENTIDADE apresentara a Secretaria Municipal de Administragdo e Planejamento
prestagdo de contas, parciale anual, de acordo com as instrugdes normativas vigentes
e do Tribunal de Contas dos Municipio do Estado do Para;

1I. A Prestagiio de Contas Parcial dos recursos financeiros, devera ser apresentada ao
MUNICIPIO de forma mensal, até o 10° (décimo) dia do més subsequente, devendo
ser elaborada de acordo com as normas de contabilidade e auditoria expedidas pela
Controladoria Geral do Municipio: devendo conter a documentagéo comprovadora (via
original e uma copia) da aplicagéo dos recursos recebidos mensalmente, conforme
descrito no Plano de Trabalho, devidamente acompanhado de relatdrio circunstanciado
das atividades desenvolvidas; extratos bancarios conciliados, evidenciando a
movimentagdo o recurso e rentabilidade do periodo; relatorio de receita e de despesas;
certiddo negativa de regularidade de situagdo junto a Previdéncia Social (CND) —
(CNDT) e FGTS (CRF), relagdo nominal das familias atendidas;

111. Prestagio de Contas Final dos recursos financeiros devera ser apresentada no prazo
de até 90 (noventa) dias a partir do término da vigénciado Termo de Colaboragdo ou no
final de cada exercicio subsequente conforme art. 69 da Lei n° 13.019/14, e ainda, nos
moldes das instrugdes especificas do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do
Para (prestagdo de contas do recurso total recebido no exercicio, incluindo
rentabilidade). Eventuais saldos ndo utilizados deverdo ser restituidos aos cofres
municipais em até 30 (trinta) dias do término da vigéncia do Termo de Colaborag@o
(em conformidade com o Plano de Trabalho);

V. Apresentar a prestagdo de contas parcial e anual, a ser protocolizada na Secretaria
Municipal de Administragdo e Planejamento, que encaminhara a Controladoria Geral
do Municipio para anélise e emissdo de parecer:

a) Certificado de Auditoria (Parcial e final);



b) Parecer de Prestagdo de Auditoria.

§ 1° - Para fins de comprovagdo dos gastos, ndo serdo aceitas despesas efetuadas em
data anterior ou posterior a vigéncia do Termo de Colaborag@o.

§ 2° - As despesas deverdo ser acompanhada da comprovagdo da compatibilidade dos custos

apresentados com os pregos praticados no mercado por meio de um dos elementos indicativos
abaixo, sem prejuizo de outros:

| - contratagdes similares ou parcerias da mesma natureza concluidas nos altimos trés anos ou
em execugao;

Il — atas de registro de pregos em vigéncia adotados por orgéos plblicos vinculados a Unido,
Estados, Distrito Federal ou Municipios da regido onde sera executado o objeto da parceria ou
da sede da organizagdo;,

[11 — tabelas de pregos de associagdes profissionais;

IV — tabelas de pregos referenciais da politica publica setorial publicada pelo 6rgdo ou entidade
da administragdo publica municipal;

V — pesquisa publicada em midia especializada;

VI — sitios eletrénicos especializados ou de dominio amplo, desde que com data e hora de
acesso;

VII — Portal de Compras Governamentais;

VI1II - cotagdes com até trés fornecedores ou prestadores de servigo, que poderdo ser realizadas
por item ou agrupamento de elementos de despesas.

§ 3° - Ndo poderdo ser pagas com recursos do Termo de Colaboragdo, despesas
decorrentes de multas, juros, taxas ou mora, referentes a pagamentos ou recolhimentos
fora do prazo e a titulo de taxa de administraggo.

§ 4° - A falta de prestagdo de contas nas condigdes estabelecidas nesta Clausula, ou a
sua ndo aprovagdo pela Controladoria Geral do Municipio e ou pela Comissao
Geral de Monitoramento e Avaliagio dos Termos de Parcerias da Prefeitura de
Tucumi-PA, importara na suspensdo das liberagdes subsequentes até a correcdo das
impropriedades ocorridas.

CLAUSULA ONZE — DAS RESPONSABILIDADES DA ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL

Fica estabelecida a responsabilidade exclusiva da Organizagio da Sociedade Civil pelo
gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz
respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal.

A responsabilidade exclusiva da Organizaggo da Sociedade Civil pelo pagamento dos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relativos a execugdo ao



adimplemento do objeto desse Termo de Colaboragdo, ndo se caracterizando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administra¢fio publica pelos respectivos
pagamentos, qualquer oneracgdo do objeto da parceria ou restrigdo a sua execugéo.

CLAUSULA DOZE - DO CONTROLE E DA FISCALIZACAO DA
EXECUCAO DO TERMO DE COLABORACAO

O controle e a fiscaliza¢do da execugfo do presente Termo de Colaboragdo ficardo sob
encargo da Secretaria Municipal de Administragdo e Planejamento.

§ 1° - Fica assegurado o livre acesso dos servidores do Municipio, bem como dos
orgdos de controle. aos documentos, as informagdes referentes aos instrumentos de
transferéncias, bem como aos locais de execugdo do objeto.

§ 2° - Fica estabelecida a jbrigeu;éo de a Organizagdo da Sociedade Civil inserir
clausula, no contrato que celebrar com fornecedores de bens ou servigos com a
finalidade de executar o objeto da parceria, que permita o livre acesso dos servidores
do Municipio, bem como dos 6rgios de controle, aos documentos e registros contabeis
da empresa contratada, salvo quando o contrato obedecer as normas uniformes para
todo e qualquer contratante.

CLAUSULA TREZE — DA RESTITUICAO

A ENTIDADE compromete-se a restituir no prazo de 30 (trinta) dias os valores
repassados pelo MUNIC {P10, atualizados pelos indices de remuneragdo das cadernetas
de poupanga, a partir da data de seu recebimento, nas seguintes hipoteses:

a) A inexecugio do objeto deste Termo de Colaboragéo;

b) Nio apresentagdo do relatorio de execugdo fisico financeiro;

¢) Prestagéo de contas no prazo e)lcigido;

d) Utilizagdo dos recursos financeiros em finalidade diversada estabelecida.
CLAUSULA QUATORZE - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

A presente Colaboragdio podera ser rescindida por infragéo legal ou descumprimento
de suas Clausulas e condigdes executérias, bem como por dentincia precedida de
notificagdo no prazo minimo de 60 (sessenta) dias, por desinteresse unilateral ou

consensual, respondendo cada participe, em qualquer hipétese, pelas obrigagdes
assumidas até a data do efetivo desfazimento.

Paragrafo Unico - Quando da denuncia, rescisdo ou extingdio da colaboragéo, cabera a
ENTIDADE apresentar ao MUNICIPIO no prazo de 10 (dez) dias, documentagio
comprobatéria do cumprimento das obrigagdes assumidas até aquela data, bem como
devolugio dos saldos financeiros remanescentes, inclusive dos provenientes das
aplica¢des financeiras.



CLAUSULA QUINZE - DAS AL TERACOES

Esta Colaboragao podera ser aditada, por acordo entre os participes, nos casos de
acréscimo ou redugéo do ntimerode atendidos, bem como para prorrogagio do prazo de
vigéncia.

CLAUSULA DEZESSEIS - DA PUBLICACAO

A eficacia deste Termo de Colaboragéo fica condicionada a publicagdo do respectivo
extrato no orgéo de imprensa oficial do MUNICIPIO, no prazo de 30 (trinta) dias a
contar da data de sua assinatura.

CLAUSULA DEZESSETE - DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Tucuma — PA para dirimir as duvidas decorrentes da
execucdo da parceria, estabelecendo a obrigatoriedade da prévia tentativa de solugéo
administrativa, com a participagdo de orgdo encarregado de assessoramento juridico
integrante da estrutura da administragfo publica.

E, por estarem de acordo com as Clausulas e condi¢des ajustadas, firmam o presente
termo de Colabora¢do em 03 (trés) vias de igual teor, na presenga das testemunhas
abaixo assinadas.

Tucumai - Pard,  de de 20

Celso Lopes Cardoso Livia Lira de Araujo
Prefeito Municipal Gestora do
FMDCA/TUCUMA

Lindinalva $0.0.0.9.0.0.0.0.0.0.0.0.0.9.0.9.4
Presidente do CMDCA/TUCUMA

Testemunhas:

Nome: CPF:

Nome: CPF:




ANEXOV

Declaracdo — Art. 39 da Lei Federal 13.019/2014 / Art. 7°, XXXIII, da Constitui¢fio
da Republica

(Preferencialmente em Papel Timbrado da OSC)

A Organizagdo da Sociedade Civil (INSERIR RAZAO SOCIAL DA 0SC)

, cadastrada no CNPJ n°® , ha pessoa de
seu representante legal (NOME) , cadastrado no CPF n°
,RGn° , declara que:

- A referida OSC, bem como seus dirigentes, ndo se enquadram nos motivos de
impedimento dispostos no art. 39 da Lei Federal n® 13.019/2014;

- A referida OSC dispde de instalagdes e outras condi¢es materiais para a execugdo da
parceria ou procedera a contratagfo e aquisi¢do destas com os recursos da parceria;

- A referida OSC nio emprega menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condi¢do de
aprendizes, e que nfo detém empregados menores de 18 (dezoito) anos em condigdes de
trabalho noturno, perigoso ou insalubre, consoante previsto no art. 7°, XXXIII, da
Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil.

Art. 39 (Lei Federal 13.019/2014): Ficara impedida de celebrar qualquer modalidade de
parceria prevista nesta Lei a organizagdo da sociedade civil que:

I - Nio esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territorio nacional,

11 - Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

I1I - Tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de
érgdo ou entidade da administragdo publica da mesma esfera governamental na qual sera
celebrado o termo de colaboragio ou de fomento, estendendo-se a vedagdo aos
respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau;

[V - Tenha tido as contas rejeitadas pela administragdio publica nos Ultimos cinco anos,
exceto se:

a) For sanada a irregularidade que motivou a rejei¢io e quitados os débitos eventualmente
imputados;

b) For reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicéo;

¢) A apreciagio das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
suspensivo;

V - Tenha sido punida com uma das seguintes sangdes, pelo periodo que durar a
penalidade



a) Suspensdo de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
administragdo;

b) Declaragio de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo publica;

¢) Suspensdo tempordria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com Orglos e entidades da esfera de governo da
administragdo pablica sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

d) Declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com érgéos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punic¢éo ou até que seja promovida a reabilitagdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
organiza¢do da sociedade civil ressarcir a administracdo publica pelos prejuizos
resultantes e ap6s decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no inciso II.

VI - Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisfo irrecorrivel, nos ultimos
8 (oito) anos;

VII - Tenha entre seus dirigentes pessoa:

a) Cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel,
nos ultimos 8 (oito) anos;

b) Julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissio
ou fungdo de confianga, enquanto durar a inabilita¢édo;

¢) Considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos I, II e I1I do art.‘JE da Lei no 8.429, de 2 de junho de 1992.
t

§ 1° Nas hipoteses deste artigo, € igualmente vedada a transferéncia de novos recursos no
ambito de parcerias em execugio, excetuapdo-se os casos de servigos essenciais que ndo
podem ser adiados sob pena de prejuizo ag erario ou a populagdo, desde que precedida de
expressa ¢ fundamentada autorizagfo do dirigente maximo do érgéo ou entidade da
administragdo publica, sob pena de responsabilidade solidéria.

§ 2° Em qualquer das| hipoteses previstas no caput, persiste o impedimento para celebrar
parceria enquanto nao houver o ressarcimento do dano ao errio, pelo qual seja
responsavel a organizagdo da sociedade civil ou seu dirigente.

§ 3° (Revogado).

§ 4° Para os fins do disposto na alinea a do inciso IV e no § 2°, ndo sero considerados
débitos que decorram de atrasos na liberagdo de repasses pela administragdo publica ou
que tenham sido objeto de parcelamento,aE

situagdo regular no parcelamento.

e a organizagio da sociedade civil estiver em

§ 5° A vedagdo prevista no inciso III ndo se aplica a celebragdo de parcerias com entidades
que, pela sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas naquele
inciso, sendo vedado que a mesma pessoa figure no termo de colaboragéo, no termo de



fomento ou no acordo de cooperagio simultaneamente como dirigente e administrador
publico.

§ 6° Nao sdo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de
politicas publicas.

Art. 28 — Além dos documentos relacionados no art. 27, a OSC, por meio de seu

representante legal, deverd apresentar, no prazo de que trata o caput do art. 26, declaragdo
de que:

I — Néo hd, em seu quadro de dirigentes:

a) Membro de Poder ou do Ministério Piblico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da
administragdo publica municipal;

b) Conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, das pessoas mencionadas na alinea “a”;

Il - Revogado;
III — Nao serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados:

a) Membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da
administragdo publica municipal;

b) Servidor ou empregado publico, qualquer que seja o vinculo, de 6rgéo ou entidade da
administragdo publica municipal celebrante, ressalvadas as hipoteses previstas em lei
especifica e na lei de diretrizes orgamentarias

¢) Pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a administragdo publica ou
contra o patrimdnio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa
de liberdade. e de crimes de lavagem ou ocultagfio de bens, direitos e valores.

Tucuma-PA, de de 20

Assinatura do representante legal da instituigio



ANEXO VI
Atestado de Reguiaridade da Prestacdo de Contas

(Preferencialmente em Papel Timbrado da OSC)

Caso a Organizagdo da Sociedade Civil seja parceira em qualquer programa do Municipio
de Tucuma-PA com obrigagdo de prestagdo de contas:

A Organizagio da Sociedade Civil (INSERIR RAZAO SOCIAL DA OSC)

, cadastrada no CNPJ n° , na pessoa de
seu representante legal (NOME) , cadastrado no CPF n°
, RG n° ., declara que possui parceria

celebrada com o Municipio de Tucumd, através da Secretaria/Orgéo
., com prestagdo de contas regular, nos termos do atestado

anexo.

Tucuma-PA, de de 20

- Assinatura do representante legal da institui¢do

(OBS: Juntamente a esta Declaragio deve ser entregue Atestado de Regularidade da
Prestagdo de Contas. O atestado deve ser exarado pelo 6rgdo municipal responsavel pela
parceria, conforme modelo préprio).

ou

Caso a Organizagdo da Sociedade Civil NAO seja parceira em qualquer programa do
Municipio de Tucuma com obrigagdo de prestagdo de contas:

Declaracio de inexisténcia de parceria junto ao Municipio
(Preferencialmente em Papel Timbrado da OSC)

A Organizagdo da Sociedade Civil (INSERIR RAZAO SOCIAL DA OSC)

, cadastrada no CNPJ n° , na pessoa de
seu representante legal (NOME) , cadastrado no CPF n°
,RGn® , declara que ndo possui, nessa data,

qualquer convénio, acordo de cooperagdo ou parceria com dever de prestar contas firmado
com a administracdo direta ou indireta do Municipio de Tucuma-PA.

Tucuma-PA, de de 20

Assinatura do representante legal da instituigdo



